Vallalati bérezési politika

A kéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésérdl szold 2009. évi
CXXI. térvény alapjan a Tarsasag kozzéteszi az alabbi informaciokat, figyelemmel a
személyes adatok védelmérdl és az informacids Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrél szélo 2011. évi CXIl. térvény 1. szamu mellékletében lévd
Kozzétételi Lista I1l/2. pontjaban, valamint a Munka Toérvénykonyvérél széld 2012. évi .
torvény 10. § (2) bekezdésében foglaltakra.

A munkakorékhoz tartozd besorolasokrodl, az ezekhez kapcsoldédé bértételekrél, valamint a
béren kivili juttatasokrél az FCSM Zrt. hatalyos Kollektiv Szerzédése rendelkezik minden
munkavallaléra és a nem vezet6 jogallasu, de vezetd beosztasu munkavallalokra egységes
modon. A Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi |. torvény 208. §-a értelmében a
Tarsasag vezérigazgatdja, altalanos vezérigazgato-helyettese (0sszesen 2 &) mindsul
vezetd allasu munkavallalonak, személyukre a Kollektiv Szerz6dés hatalya nem terjed ki.

Foévarosi Csatornazasi Mlivek Zrt.

Alapber / Prémium
Beosztas Tiszteletdij (%) Végkielégités Felmondasi idé
(Ft/ho) °
IT-elndk 355.700 - - -
IT-tag 252.700 - - -
FB-elndk 355.700 - - -
FB-tag 189.200 - - -
Vezérigazgatd 2.146.200 30 9 hénap 3 hénap
Altalanos
vezeérigazgato- 1.689.500 30 9 honap 3 hénap
helyettes
Kollektiv . i
lgazaato 754.000-tdl 50 Szerz6dés szerint slfz?e”r(ier‘](ttglzilz ee’urlfact)idig?j
9azg9 1.110.900-ig szolgalati idé o gaiat]
fliggvényében' uggvenyeben
Kollektiv ; .
. ,, 432.000-16l Szerz6dés szerint KOII?kt'V Sze’rzo.dleg
Osztélyvezetd . 50 e i szerint szolgalati id6
630.800-ig szolgalati id6 fi AT
fiiggvényében' Uggvenyeben
Kollektiv ; .
. 255.000-tdl Szerz6dés szerint KO”?kt'V Sze’rzo.d.eg'
Csoportvezett ) 30 A szerint szolgalati id6
480.400-ig szolgalati id6 i 2 2
fliggvényében' Uggvenyeben
Kollektiv ; .
Munkahelyi 1.100-tol i Szerz6dés szerint s}fz(;l:'ier:(ttg/zilz (ZZ?idif%
vezet6 (6rabéres) 1.756-ig szolgalati id6 fi 201J 2
fliggvényében' Uggvenyeben




Béren kivili juttatasok:

A munkavallalok szamara egységesen elérhetd béren kivdli, j6léti, szocialis juttatasok:

etkezési hozzajarulas 5.000,- Ft/fé/ho,
onkéntes nyugdijpénztari munkaltatoi hozzajarulas 10.500,- Ft/f6/ho,
fogaszati/fogorvosi ellatas,
Udulltetés a Tarsasag sajat tulajdonu és bérelt Gduldiben.

'Kollektiv Szerzédés V. Fejezet 5.8. pont c.):
»A végkielégités mértéke minimalisan a munkaltaténal eltoltott:
3 év
5év

’Kollektiv Szerzédés V. Fejezet 5.5. pont:

10
15
20
25

év
év
év
év

~-Munkaviszony ideje

Felmondasi id6

1 havi
2 havi
3 havi
4 havi
5 havi
6 havi

atlagkereset 6sszege

év naptari nap
0-3 40
3-5 46
5-8 62
8-10 68
10-15 79
15-18 85
18 -20 102
20 felett 135”7
2013. évi atlagos statisztikai Iétszam
hénap telies munkaidés rész munkaidds Zrt.
fizikai szellemi | 6sszesen | fizikai szellemi | 0sszesen
[.-XIl. | 658,33 368,56 1026,89 22,07 9,87 1058,83




Nagykovacsi Vizik6zmii Kft.

Alapbér /
. Tiszteletdij/ | Prémium Lo NA o ien f iy
Beosztas Megbizési dij (%) Végkielégités Felmondasi id6
(Ft/ho)
FB-elndk Javadalmazés| : :
Javadalmazés
FB-tag nélkiil| ' ]
- ,, Javadalmazas
Ugyvezetd nélkiil - - -
Munkahelyi Mt. szerint szolgalati id | Mt. szerint szolgalati id6
< 169.900 - R RPN
vezetd flggvényében flggvényében

Béren Kivli juttatas:
- étkezési hozzajarulas: 5.000,- Ft/fé/ho,
- iskolakezdési tamogatas: 27.900,- Ft/gyerek/év

TORSViZ Kift.
Alapber / Prémium
Beosztas Tiszteletdij Végkielégités Felmondasi id6
- (%)
(Ft/ho)
FB-elndk 30.375 - - -
FB-tag 22.800 - - -
Ugyvezetd 160000/ 0 -50 Mt. szerint §zo!galat| id6 | Mt. szgnnt §zo!ga|at| idé
fliggvényében fliggvényében
Munkahelyi 170.000-tol ) Mt. szerint szolgalati id | Mt. szerint szolgalati id6
vezetd 430.000-ig flggvényében flggvényében
Béren kivili juttatas: nincs
FCSM Energetika Kft.
. Alapbér Prémium LiorAien f iy
Beosztas (Ft/h) (%) Végkielégités Felmondasi id6
Ugyvezetd Javadalmazas nélkil - - -
Miiszaki vezeté 63.000 ) Mt. sz"erlnt §zo!ga|at| id6 | Mt. s;gnnt §zo!ga|at| id6
fliggvényében fliggvényében
Gazdasagi Mt. szerint szolgalati id | Mt. szerint szolgalati id6
< 63.000 - P P
vezetd fliggvényében fliggvényében

Béren kivuli juttatas: nincs




FCSM Mélyépitd Kft.

Alapbér / Prémium
Beosztas Tiszteletdij Végkielégités Felmondasi id6
! (%)
(Ft/ho)
FB-elndk 95.900 -
FB-tagok 71.800 -
Ugyvezeté 116.700 55
e Kollektiv Szerzédés | Kollektiv Szerzédés
Fémeérnok 732.000 55 szerint szolgalati | szerint szolgalati id6
id6 fliggvényében fuggvényében
o B Kollektiv Szerzddés | Kollektiv Szerz6dés
Féepitesvezetd 630.000 - szerint szolgalati | szerint szolgalati id6
id6 fuggvényében fluggvényeében
. B Kollektiv Szerz6dés | Kollektiv Szerzédés
Epitésvezeto 500.000 - szerint szolgalati | szerint szolgalati id6
id6 fliggvényében fuggvényeében
3 420.000-16l Kollektiv Szerz6dés | Kollektiv Szerz6dés
Csoportvezet6 440.000-ig - szerint szolgalati | szerint szolgalati id6
id6 fliggvényében fliggvényében
Munkahelyi 1.632-16l Kollektiv Szerz6dés | Kollektiv Szerzédes
vezetd (6rabéres) 2.154-ig szerint szolgalati | szerint szolgalati id6

id6 fliggvényében

fuggvényében

Megjegyzés:

Az ugyvezetdi munkakort megbizas keretében a fenti dijazéssal a Fémérnok latja el.




