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VÁLLALKOZÁSI SZERZŐDÉS 

amely létrejött egyrészről a 

FŐVÁROSI CSATORNÁZÁSI MŰVEK Zrt. 
1087 Budapest, Asztalos Sándor út 4. 
cégjegyzék száma: 01-10-042418 
adószám: 10893850-2-44 
statisztikai számjel: 10893850-3700-114-01 
számlavezető bank: K&H Bank Zrt. 
pénzforgalmi jelzőszám: 10404072-00034568-00000000 
mint Megrendelő (a továbbiakban: Megrendelő), 

más részről a(z) 

Hungária Med-M Kereskedelmi és Szolgáltató Kft. 
1132 Budapest, Csanády utca 6/B. V. em. 2. 
cégjegyzék száma: 01-09-688789 
adószám: 124894 77-2-41 
statisztikai számjel: 12489477-8622-113-01 
számlavezető bank: MBH Bank Nyrt. 
pénzforgalmi jelzőszám: 10300002-20114552-00003285 
mint Vállalkozó (a továbbiakban: Vállalkozó), 

között (a továbbiakban: Felek), az alulírott helyen és napon az alábbi feltételekkel 

Előzmények 

t 

Megrendelő, mint Ajánlatkérő a közbeszerzésekről szóló 2015. CXLIII. törvény (Kbt.) harmadik része 
alapján 6023/2025 számon 2025.04.16. napján közzétett ajánlati felhívással nyílt közbeszerzési eljárást 
indított. 
Megrendelő a közbeszerzési eljárásában benyújtott ajánlatokat megvizsgálta, és döntését 2025.07.02. 
napján kihirdette. Megrendelőnek a közbeszerzési eljárásban hozott döntése szerint a nyertes ajánlattevő 
Vállalkozó lett. 

1. A szerződés tárgya: 
Megrendelő megrendeli Vállalkozótól foglalkozás-egészségügyi alapszolgáltatás, valamint biológiai 
monitoring vizsgálatok (továbbiakban: BEM vizsgálatok) elvégzését, az ajánlati felhívásban, a 
közbeszerzési dokumentumokban, valamint a Vállalkozó által benyújtott, illetve a Megrendelő által 
elfogadott Ajánlatban rögzítetteknek megfelelően. 

2. Szolgáltatás tartalma, általános feltételei 
2.1. Vállalkozó vállalja, hogy a jelen szerződés 1. pontjában meghatározott szolgáltatásokat az 1. számú 
mellékletben foglalt Közbeszerzési műszaki leírás és a 2. számú mellékletben foglalt Elvárt jól működő 
folyamatok leírása szerint, folyamatosan végzi, a jelen szerződésben rögzített díjakon. 

2.2. Vállalkozó a szerződés időtartama alatt Megrendelő munkavállalóira vonatkozóan végzi el a jelen 
szerződésben meghatározott feladatokat. Az éves átlagos statisztikai létszámtól (1041 Fő) + 10 % 
munkavállalói létszám eltérés lehetséges. 

2.3. A 2. sz. mellékletben rögzítettek a Megrendelő és Vállalkozó között történő megállapodás szerint 
módosulhatnak. 

3. A szerződés időbeli hatálya 
3.1. Felek a szerződést határozott időtartamra kötik, a szerződés Felek általi aláírásától számított 24 
hónapos időtartamra. 



Jelen szerződés a szerződés időbeli hatályának lejártától számított legfeljebb 12 hónappal 
meghosszabbítható Megrendelő Vállalkozó felé, a jelen szerződés lejártát megelőző legalább 90 nappal 
tett írásbeli, nyilatkozata alapján, amennyiben a mennyiségekben nem következik be olyan változás, 
amely miatt már új szerződést kellene Megrendelőnek kötnie. A szerződés meghosszabbítása a Felek 
kölcsönös és egybehangzó akaratnyilvánításával kerülhet sor 

3.2. Vállalkozó köteles minden olyan engedélyt az üzemorvosi rendelő átadás-átvételének napjáig 
beszerezni, ami szükséges a szolgáltatás adott helyszínen történő ellátásához. Vállalkozó a szolgáltatást 
köteles az üzemorvosi rendelő átadás-átvételének napján megkezdeni. 

Az üzemorvosi rendelő átadás-átvételének tervezett időpontja 2025. augusztus 1. napja. 

4. Teljesítés helye, tárgyi, személyi és időbeli feltételei 
4.1. A teljesítés helye 
4.1.1. A jelen szerződésben rögzített szolgáltatások teljesítési helye a Fővárosi Csatornázási Művek Zrt. 
tulajdonában álló 1087 Budapest, Kerepesi út 21. szám alatti üzemorvosi rendelő, amelyet Megrendelő 
biztosít, illetve Megrendelő további telephelyei, amennyiben ez szükséges az 1-2. pontban rögzített 
szolgáltatások bármelyikének teljesítéséhez. 

4.1.2. Az üzemorvosi rendelő helyében - a szerződés időtartama alatt - bekövetkező változást Felek nem 
tekintik a jelen szerződés módosításának, feltéve, hogy Megrendelő a korábbival megegyező feltételek 
szerint biztosítja a rendelőt Vállalkozó részére. 

4.1.3. Megrendelő fenntartja a jogot, hogy a szakorvost - munkaideje alatt - baleset elhárítása, 
megbetegedés kezelése, továbbá egyéb, az 1-2. pontban meghatározott feladatok teljesítése céljából az 
üzemorvosi rendelőn kívül eső bármely telephelyére kirendelje. Ezen esetben Megrendelő gondoskodik a 
szakorvosnak az adott helyszínre történő eljuttatásáról. Amennyiben erre a jelen szerződésben, illetve 
Megrendelő által meghatározott rendelési időben kerül sor, úgy ebben az esetben a 9.1.1. pontban 
rögzített, szakorvosra vonatkoztatott késedelmes teljesítés esete nem forog fenn, viszont a szakápoló 
ebben az esetben sem hagyhatja el a rendelőt, vagyis a rendelőben munkaidő, illetve rendelési idő alatt 
tartózkodnia kell minimum 1 főnek a 4.3.4. pontban megjelölt személyek közül. 

4.2. A teljesítés tárgyi feltételei 
4.2.1. A szolgáltatások idejére a Megrendelő biztosítja a 3. számú mellékletben meghatározott 
eszközöket, amelyek leltárba vétele az átadás-átvétel napján kerül véglegesítésre. 

4.2.2. Megrendelő az üzemorvosi rendelőben található orvosi, adminisztratív és a kapcsolattartáshoz 
szükséges egyéb eszközöket rendeltetésszerű használatra, továbbá a munkavállalókról készült 
egészségügyi dokumentációt Vállalkozó rendelkezésére bocsátja 

4.2.3. Az üzemorvosi rendelő, a dokumentáció, továbbá a hivatkozott mellékletben meghatározott 
eszközök átadás-átvételére a jelen szerződés 3. pontjában rögzítettek szerint kerül sor. Ennek igazolására 
a Felek képviselői által aláírt átadás-átvételi jegyzőkönyvben kerül sor, ami jelen szerződés részét képezi. 
(3. sz. melléklet) 

4.2.4. Az egészségügyi dokumentációkat a Vállalkozó, átvételkor köteles a saját rendszerébe, 
módszerébe iktatni, illetve esetleges átadáskor rendelkezésre bocsátani, valamint nyilvántartásából 
köteles kérésre adatokat szolgáltatni. 

4.2.5. Vállalkozó a szolgáltatásokhoz - Megrendelő által rendelkezésére bocsátott eszközökön kívül -
szükséges termékekről, eszközökről és anyagokról saját költségén maga gondoskodik, mind az orvosi 
tevékenységhez szükséges, mind pedig az adminisztratív tevékenységhez szükséges anyagok (pl.: irodai 
eszközök, papír, nyomtató patron, stb.) rendelkezésre állását folyamatosan biztosítja a felmerülő 
igényeknek megfelelő mennyiségben és ütemezésben. 

4.2.6. Vállalkozó a jelen szerződés 1. és 2. pontjaiban meghatározott szolgáltatásokat az üzemorvosi 
rendelő átadás-átvételét követően azonnal köteles megkezdeni. 

4.3. A teljesítés személyi feltételei 
4.3.1. Vállalkozó 2 fő állandó, a hatályos jogszabályok által előírt orvosi diplomával és érvényes működési 
engedéllyel rendelkező foglalkozás-orvostan vagy üzemorvostan szakorvost (továbbiakban: szakorvos) 

2 



jelöl meg a szerződésben rögzített szakorvosi feladatok teljesítésére, akik közül 1 fő szakorvos 
rendelkezésre bocsátásáról a rendelési időben gondoskodik. 

4.3.2. Vállalkozó 1 fő állandó, a hatályos jogszabályok által előírt képesítéssel (a foglalkozás­
egészségügyi szolgáltatásról szóló 2711995. (VII. 25.) NM rendelet 3. § (4)-(5) bekezdésében foglalt 
követelmények), érvényes működési engedéllyel, továbbá Word, Excel programok biztos ismeretével 
rendelkező foglalkozás-egészségügyi szakápoló (továbbiakban: szakápoló) rendelkezésre bocsátásáról 
gondoskodik. 

4.3.3. Vállalkozó a megjelölt szakorvosok, illetve szakápoló esetileg szükséges helyettesítéséről a 
szakorvossal, illetve a szakápolóval szemben támasztott személyi követelményeknek maradéktalanul 
megfelelő helyettes személy útján, saját költségén, maga gondoskodik. 

4.3.4. Vállalkozó a fent meghatározott feltételeknek megfelelő szakorvosokat és szakápolót, illetve annak 
helyettesítőit az alábbi személyek közül jelöli ki: 

Megrendelő rendelőjében rendszeresen szolgáltatást teljesítő 2 fő szakorvos: 

j Megrendelő rendelőjében ~zeresen szolgáltatást teljesítő_ 1_f_ő_s_za_k_á_p_o_ló_: ______ _ 

1 

1 A szakápolót esetenként helyettesítők: 

4.3.5. Megrendelő rendelőjében rendszeresen szolgáltatást teljesítő, szakorvosként megjelölt 2 fő közül a 
szakorvos rendelési idejében 1 fő szakorvosnak kell szolgáltatást teljesítenie. 

4.3.6. A rendszeresen szolgáltatást teljesítő szakorvosok más szakorvossal történő helyettesítését, illetve 
a rendszeresen szolgáltatást teljesítő szakápoló más szakápolóval történő helyettesítését Vállalkozó 
minden esetben írásban előre jelzi - a helyettesítő szakorvos /szakápoló végzettséget igazoló 
dokumentumainak megküldésével együtt - Megrendelő felé, legkésőbb a helyettesítő szakorvos vagy 
szakápoló munkanapját megelőző napig, előre nem látható okból (pl. hirtelen betegség) esetén legkésőbb 
a helyettesítő szakorvos vagy szakápoló munkába állásának reggelén. Az előre nem látható okot 
Vállalkozónak igazolnia kell. Vállalkozó kizárólag a fent megjelölt helyettesítő szakorvosok és szakápolók 
közül jelölhet ki helyettesítőket. 

4.3.7. A helyettesítő szakorvosok és szakápolók csak és kizárólag Megrendelő általi jóváhagyást követően 
teljesíthetnek. 

4.3.8. Megrendelő a kijelölt szakorvos, illetve szakápoló helyett más személy kijelölésére kötelezheti 
Vállalkozót, amennyiben a szolgáltatásokat teljesítő személyek nem - Megrendelő felszólítása ellenére 
sem - tesznek eleget a jelen szerződésben, illetve a vonatkozó jogszabályokban előírt 
kötelezettségeiknek. 

4.4. A teljesítés időbeli feltételei (munka-, illetve rendelési idő) 
4.4.1. Vállalkozó vállalja, hogy a szolgáltatásokat Megrendelő részére az év minden munkanapján az 1. 
számú mellékletben meghatározott napi munka-, illetve rendelési időben teljesíti. 

4.4.2. Megrendelő fenntartja a jogot a munka-, illetve rendelési idő módosítására, amelyről Vállalkozót 
írásban 1 hónappal előre tájékoztatja. Felek rögzítik, hogy a rendelési idő módosítása nem 
eredményezheti a heti teljes rendelési időtartam meghosszabbítását. 
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4.4.3. A szakorvos és a szakápoló a rendelési idő alatt végzik el a szükséges vizsgálatokat. A jelen 
szerződésből eredő további feladatokat (pl. adminisztratív feladatok ellátása) a rendelési időn túl, - a 
szakápolóra vonatkozó - jelen szerződésben meghatározott munkaidőben végzik. 

4.5. Oltások beadásának feltételei 
4.5.1. Vállalkozó köteles biztosítani és beadni az érintett Munkavállalóknak a munkakörhöz kötött 
jogszabályilag kötelező alábbi oltóanyagokat, illetve - egyedi, eseti megrendelés alapján - munkakörhöz 
nem kötött oltóanyagokat: 

• Típhus elleni oltóanyag 
• Tetanusz elleni oltóanyag 
• Hepatitisz A elleni oltóanyag 
• Kullancs elleni oltóanyag 
• egyedi megrendelés alapján munkakörhöz nem kötött oltóanyag (pl.: influenza elleni oltóanyag) 

4.5.2. A munkakörhöz kötött jogszabályilag kötelező, illetve az egyedi, eseti megrendelés alapján a 
munkakörhöz nem kötött oltóanyagok beszerzése Vállalkozó feladata, az oltóanyagok költsége utólag, 
tárgyhavi fogyasztást követően kerül kiszámlázásra Megrendelő részére a Vállakozó által megküldött 
árlista egységárai alapján. 

4.5.3. Vállakozó a szerződés megkötését követő 5 munkanapon belül árlistát küld Megrendelő részére, 
amely tartalmazza az oltóanyagok típusát (megnevezését) és egységárait. Az oltóanyagok típusának vagy 
az oltóanyagok egységárában bekövetkezett változások esetén Vállakozó minden alkalommal a 
változásokat tartalmazó árlistát küld Megrendelő részére. 

4.5.4. Jogszabályilag kötelező oltások beadásának felelőssége az időszakos munkaköri alkalmassági 
papír kiadásával együtt Vállalkozót terheli. Amennyiben a munkavállaló nem jelenik meg oltáson, azt 
Vállalkozó azonnal jelzi a Fővárosi Csatornázási Művek Zrt. Jóléti Juttatások Csoportja felé. 

4.5.5. Vállalkozó a munkaköri alkalmassági vizsgálat beutalóján feltüntettet kóroki tényezők figyelembe 
vételével, illetve az oltási protokoll szerint végzi a védőoltások beadását. 

4.5.6. Vállalkozó esetleges oltóanyag hiánycikk esetén köteles Megrendelőt írásban értesíteni annak 
tényéről, és - amennyiben lehetséges - köteles helyettesítő oltóanyagról gondoskodni, ha nincs, akkor a 
szükséges hatósági véleményt beszerezni, amely tartalmazza a felmerült helyzetre vonatkozó teendőket. 

4.5. 7. Vállalkozó a rendszeresen alkalmazott oltóanyag gyártásának esetleges megszűnése esetén 
köteles Megrendelőt írásban értesíteni annak tényéről, és köteles új oltóanyagról gondoskodni. 

4.5.8. Vállakozó köteles az influenza oltóanyag vagy egyéb a Megrendelő által biztosított szezonális/nem 
munkakörhöz kötött oltóanyagok beadását elvégezni. 

5. A szerződéssel kapcsolatban, a Felek nevében eljárni jogosult személyek 
Szerződő Felek megállapodnak, hogy a szolgáltatások teljesítése során felmerülő kérdésekben a 4. 
számú mellékletben megjelölt személyek jogosultak eljárni. 

6. Pénzügyi feltételek 
A jelen szerződésben meghatározott és teljesített szolgáltatások ellenértékét Felek az alábbiak szerint 
határozzák meg. 

A jelen szerződés 2. pontjában meghatározott szolgáltatások ellenértékét, kivéve az oltóanyagok 
ellenértékét, Felek nettó 37 917 490 forint/ évben állapítják meg (képzett ár). 

Az ÁFA mértéke a mindenkori jogszabálynak felel meg. 

Vállalkozó az alábbi árakon felül többletköltséget csak a Megrendelővel előzetesen egyeztetett és általa 
írásban jóváhagyott jogcímen érvényesíthet. 

6.1. Az alapszolgáltatás díja1 

1 Nyertes ajánlattevő ajánlatának megfelelően kerül kitöltésre. 
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Szolgáltatás megnevezése Havidíj (nettó HUF/hónap) 

Foglalkozás-egészség ügyi szolgáltatás 2 959 800 

A díj tartalmazza a foglalkozás-egészségügyi alapszolgáltatás, a munkaalkalmassági vizsgálat során 
felmerülő laborvizsgálatok összes költségét, az ipari búvártevékenységgel kapcsolatos adminisztrációs 
tevékenység költségeit, a Megrendelő PSA készülékével történő rákszűrés, a munkakörhöz kötött 
jogszabályilag kötelező oltások és egyéb a Megrendelő által kért szezonális/nem munkakörhöz kötött 
oltások beadásának költségét, illetve az 1. és 2. pontokban rögzített további szolgáltatások díját, valamint 
az ezekhez szükséges fogyóeszközök (kötszerek, lepedők, fecskendők, tűk, kesztyűk, oltási könyvek, 
stb.) és gyógyszerek költségeit, az adminisztrációs költségeket. 

A jelen pontban meghatározott díj nem tartalmazza a beszerzendő oltóanyagok költségét, továbbá nem 
tartalmazza a biológiai monitoring vizsgálatokat, azt jelen szerződés 6.2. pontja részletezi. 

6.2. Biológiai monitoring vizsgálatok díjai 
A Megrendelő adott munkavállalói esetén elvégzendő biológiai monitoring vizsgálat keretén belül az alábbi 
17 anyag vizsgálatát Vállalkozó a táblázatban foglalt díjakon teljesíti: 2 

Kóroki tényező Díj (nettó HUF/vizsgálat) 

G. 1 keratinin 
-----~~-------,---

1 955 

1 2. arzén és vegyületei 
- --

3. benzol 

4. etil-benzol 
--É fenol 

n.HX 
~ --

17. higany {szervetlen higany 
-

8. kadmium és vegyületei 

9. kobalt 
-

10. krómvegyületek 
- -

11. nikkel 
----

12. ólom és vegyületei (pozití 

13. szelén 

és vegyületei) 

v cink-protoporfirin vizsgálat esetén) 

14 820 -1 20 900 

9 360 
+-+-__ 10_2_9_5 -----1 

16 070 

- --+--

t 

15 290 

14 820 

14 820 

14 820 

14 820 

13 730 

1 14 820 

-~ 
--·~ 

- ----j 

- ----- - +--- --------! 
14. toluol 

15. xilol 
--

16. metanol 

+ 15445 

13 260 ---+- 20 895 
---- __,__ _________ j----l 

12 125 
---

17. cink-protoporfirin {ólom előszűrés) 

6.3. Az üzemorvosi rendelő költségei 
Az üzemorvosi rendelő közüzemi díjai (víz, gáz, villamos energia) és egyéb üzemeltetési költségei 
(telefon, fax, takarítás, stb.) a Megrendelőt terhelik. A vonalas telefonszolgáltatással kapcsolatos díjak 
tekintetében a Megrendelő azok kiegyenlítését legfeljebb 2000 (kettőezer) Ft/hónap bruttó összegig 
vállalja. A telefonszolgáltatás tekintetében ezen összeget meghaladó költségeket Vállalkozó köteles 
viselni. 

6.4. Kiegészítő labor- és szakvizsgálatok díjai 

2 Nyertes ajánlattevő ajánlatának megfelelően kerül kitöltésre. 
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A jelen szerződés 5. számú melléklete tartalmazza a Vállalkozó által végzett kiegészítő labor- és 
szakvizsgálatok díjait. Ezen vizsgálatokat Megrendelő nem köteles Vállalkozótól megrendelni. 

6.5. Díjmódosítás 
Felek megállapodnak, hogy a szerződés éves fordulónapját követően egy alkalommal, valamint 
amennyiben a 3.1. pont szerint a szerződést meghosszabbítják, további egy alkalommal a jelen szerződés 
6.1. és 6.2 pontjában szereplő egységárakat Vállakozó kezdeményezésére módosíthatják, legfeljebb a 
KSH honlapján közzétett előző naptári évi szolgáltatási árindex mértékével. A módosítást Vállalkozó 
írásban kezdeményezheti, amelyet minden esetben Megrendelővel egyeztetni kell. A módosítás csak 
mindkét fél írásos hozzájárulása esetén lép hatályba. 

7. Számlakiállítás, fizetési ütemezés 
Felek megállapodnak, hogy Vállalkozó az elvégzett és leigazolt tevékenységről az alábbiak szerint állít ki 
számlát. 

7.1. Alapszolgáltatás számlázása 
A Vállalkozó a 6.1. pont szerinti szolgáltatás díját havonta külön számlán nyújtja be, a teljesített hónapot 
követően, mellékelve Megrendelő által igazolt teljesítési igazolást. 

7.2. Oltások számlázása 
A tényleges felhasználást követő naptári hónapban az oltóanyagok számlázása a mindenkori szolgáltatói 
díjjal egy időben történik külön számlán, mellékelve a Megrendelő által igazolt teljesítési igazolást, amely 
tartalmazza a ténylegesen felhasznált oltóanyag mennyiségét, egységárát és fajtáját, a beoltott 
munkavállalók névsorát, szervezeti egységét, születési idejét. 

Az oltóanyag számla kiállítására kizárólag a Jóléti Juttatások Csoportjának kapcsolattartójával történt 
egyeztetés és Megrendelő által leigazolt teljesítési igazolás kiállítását követően kerülhet sor. 

7.3. BEM vizsgálatok számlázása 
A biológiai monitoring vizsgálatokról a Vállalkozó naptári félévenként külön számlát állít ki, a tényleges 
vizsgálatokat követően, amelyhez mellékeli a ténylegesen elvégzett vizsgálatok listáját - amely 
tartalmazza az elvégzett vizsgálatok egységárát, a munkavállalók névsorát-; valamint a Munkavédelmi és 
Technológiai Csoport kapcsolattartója által kiállított és leigazolt teljesítési igazolást. 

7.4. Számlázási rendre vonatkozó rendelkezések 
a) A számlázás alapját az adott részteljesítésre vonatkozó, Megrendelő képviselője által aláírt Teljesítés 
Igazoló dokumentumok képezik. 

b) Vállalkozó a jelen szerződés és az adott teljesítésre vonatkozó Teljesítés Igazoló dokumentum alapján 
számlát állít ki Megrendelő részére az igazolt teljesítést követő 8 napon belül. 

c) Megrendelő a kiállított számlákban feltüntetett teljesítések ellenértékét a számla kézhezvételétől 
számított harmincadik (30.) napon vagy - ha az nem munkanap - az azt megelőző utolsó banki napon, 
banki átutalás útján fizeti meg a Vállalkozó számlán megjelölt bankszámlájára, vagy más egyéb 
dokumentumban egyértelműen megadott bankszámlájára. 

d) Vállalkozó a számlá(ko)n köteles feltüntetni a szerződés, illetve a Megrendelés számát, és 
Megrendelőként a következő megnevezést köteles használni: „Fővárosi Csatornázási Művek Zrt., 1087 
Budapest, Asztalos Sándor út 4.". A papír alapú számlá(ka)t a Fővárosi Csatornázási Művek Zrt. 
Iratkezelésére (1087 Budapest Asztalos Sándor út 4.) kell benyújtani. 

A minősített elektronikus aláírással ellátott elektronikus számlá(ka)t az ÁFA törvény 175.§-a (2) 
bekezdésének a) pontja szerinti esetben kizárólag speciális megjelenítő szoftver használatát nem igénylő, 
vizuális megjelenítésre alkalmas (mellékletként beágyazott XML adatstruktúrát tartalmazó PDF) formában 
lehet továbbítani a Megrendelő jelen pontban hivatkozott írásos hozzájárulása során megadott e-számla 
fogadására alkalmas e-mail címére. 3 

3 Szerződéskötéskor Felek egyeztetik az elektronikus számla befogadására alkalmas e-mail címet 
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e) A számla adattartalmának meg kell felelnie a vonatkozó jogszabályi előírásoknak, valamint az adott 
teljesítéshez kapcsolódó számlán minden esetben a jelen szerződésben meghatározott díj(ak) 
szerepelhet(nek). 

f) Nem megfelelés esetén a számla visszaküldésre kerül a Vállalkozónak, amely esetben Megrendelő nem 
eshet késedelembe. 

g) A számlá(k)hoz minden esetben csatolni kell a Megrendelő képviselője által aláírt és lebélyegzett 
teljesítésigazolást. 

h) Fentiek alapján nem megfelelően kiállított vagy megküldött számla késedelmes kifizetése kapcsán 
Megrendelőt semminemű felelősség nem terheli. Ekkor a 9.1.2. pont szerinti késedelmes teljesítés esete 
nem alkalmazható. 

8. Felek jogai és kötelezettségei 
8.1. Megrendelő jogai és kötelezettségei 
8.1.1. Megrendelő vállalja, hogy az 1. és 2. pontokban foglalt szolgáltatások teljesítéséhez Vállalkozó 
alkalmazottai rendelkezésére bocsátja a szükséges információkat és egyéb adatokat, dokumentumokat. 

8.1.2. Megrendelő az 1.-2. pontok szerinti szolgáltatások teljesítési helyéül szolgáló, a 4.1. pontban 
meghatározott rendelőjének rendeltetésszerű használatát, a hozzá tartozó közös kiszolgáló helyiségekkel 
(váróterem, mellékhelyiségek, stb.) és az ott található, a jelen szerződés 3. számú mellékletében 
meghatározott eszközökkel együtt, külön térítés nélkül biztosítja a szerződés tartamára Vállalkozó 
részére. 

8.1.3. Megrendelő vállalja az üzemorvosi rendelő karbantartását, esetlegesen szükséges felújítását, 
valamint az általa biztosított, a 3. számú mellékletben rögzített eszközök karbantartását, meghibásodás 
esetén javítását, szükség esetén cseréjét. Megrendelő ezen karbantartási, illetve javítási kötelezettsége 
nem terjed ki a rendeltetésellenes használat folytán bekövetkező meghibásodásokra, károkra. A 
rendeltetésellenes használatból eredő javítási-, illetve egyéb díjak és költségek Vállalkozót terhelik. 

8.1.4. Megrendelő fenntartja a jogot, hogy a teljesítés alatt álló, valamint a már teljesített szolgáltatásokat 
bármikor, saját képviselői útján személyesen ellenőrizze. Vállalkozó nem mentesül a felelősség alól, ha 
Megrendelő az ellenőrzést elmulasztotta, vagy nem megfelelően végezte el. 

8.1.5. Megrendelő kötelezettsége a foglalkozás-egészségügyi szolgáltatás során keletkező egészségügyi 
hulladék elszállításáról és ártalmatlanításáról gondoskodni. Ennek körében Vállalkozó az elszállítás 
időpontjáig köteles az egészségügyi hulladék jogszabályokban előírt módon történő tárolásáról 
gondoskodni a rendelkezésére bocsátott gyűjtőedényekben. 

8.2. Vállalkozó jogai és kötelezettségei 
8.2.1. Vállalkozó kijelenti, hogy a vállalt szolgáltatások tevékenységi körébe tartoznak, azok teljesítéséhez 
szükséges humán erőforrással, gyakorlattal és esetlegesen szükséges jogosultságokkal (engedélyekkel) 
rendelkezik. Alvállalkozó igénybevétele esetén Vállalkozó kötelezettsége az említett követelményeknek 
maradéktalanul megfelelő személy kiválasztása. 

8.2.2. A szakorvos, illetve a szakápoló kötelező továbbképzéseiről, azokhoz szükséges tananyagot 
képező szakkönyvekről, eszközökről, valamint az orvosi szolgáltatás végzéséhez szükséges 
felelősségbiztosítási szerződés megkötéséről, fenntartásáról és feltételeinek teljesítéséről Vállalkozó 
köteles a vonatkozó jogszabályi és egyéb szakmai rendelkezéseknek megfelelően gondoskodni. 

8.2.3. Vállalkozó és alkalmazottai a tevékenységük során, illetve az ennek kapcsán felhasznált és készített 
egészségügyi dokumentáció, valamint azok tartalmát képező adatok kezelése és felhasználása során 
kötelesek a vonatkozó adatvédelmi jogszabályok rendelkezéseit betartani, különös tekintettel az Európai 
Parlament és a Tanács (EU) 2016/679 rendeletére, az információs önrendelkezési jogról és az 
információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvényre, valamint az egészségügyi és a hozzájuk 
kapcsolódó személyes adatok kezeléséről és védelméről szóló 1997. évi XLVII. törvényre is. 

8.2.4. Alvállalkozó igénybevétele:4 

4 A nyertes ajánlattevő ajánlata alapján kerül kitöltésre 
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a) Vállalkozó az alábbiakban felsorolt feladatok elvégzésére vehet igénybe alvállalkozót: 

b) Vállalkozó a jelen szerződésben foglalt kötelezettségeit az alábbiakban felsorolt, alvállalkozó(k) 
bevonásával teljesíti: 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (székhely: ................................... , teljesített feladat: 
................................. ) : (képviseletre jogosult személy neve : ...... „ az alvállalkozói teljesítés várható 
százalékos aránya . „ „ „ ...• % 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (székhely: ................................... , teljesített feladat: 
................................. ) : (képviseletre jogosult személy neve : ........ az alvállalkozói teljesítés várható 
százalékos aránya „ .. „ „ „. % 

c) A teljesítésbe Vállalkozó - a fenti alvállalkozókon kívül - a Kbt. 138. §-ban foglaltak szerint vonhat be 
más alvállalkozót. Vállalkozó a jelen szerződés aláírásával nyilatkozik, hogy nem vesz igénybe olyan 
alvállalkozót, aki a Megrendelő által - a megelőző közbeszerzési eljárásban - előírt Kbt. szerinti kizáró 
okok hatálya alatt áll. Vállalkozó a szerződés teljesítésének időtartama alatt köteles Megrendelőt 
tájékoztatni az alvállalkozók bejelentésben közölt adatainak (név, cím, elérhetőség, képviseletre jogosult) 
változásáról. Vállalkozó tudomásul veszi, hogy az alvállalkozó(k) személyében bekövetkező változásokra 
kizárólag a Kbt. vonatkozó rendelkezéseinek betartásával van lehetőség 

d) Vállalkozó az alvállalkozójának teljesítéséért is felel. Vállalkozó a jogosan igénybe vett alvállalkozó 
munkájáért úgy felel, mintha azt maga végezte volna. Jogosulatlanul igénybe vett alvállalkozó esetén 
Vállalkozó felel minden olyan kárért is, amely az alvállalkozó igénybevétele nélkül nem következett volna 
be. Az alvállalkozó ismétlődően szakszerűtlen munkavégzése esetén a Megrendelő felhívására a 
Vállalkozó köteles az érintett alvállalkozóval a szerződését felbontani és a tárgyi munka szerződésszerű 
elvégzéséről haladéktalanul gondoskodni 

8.2.5. Vállalkozó a teljesítés során a Megrendelő által megküldött ajánlati felhívás, közbeszerzési 
dokumentumok, Vállalkozó ajánlata, a jelen szerződés, illetve a Megrendelő utasításai szerint köteles 
eljárni. 

8.2.6. Vállalkozó köteles betartani a vonatkozó munka-, baleset- és tűzvédelmi szabályokat, illetve a 
Megrendelőnél érvényben lévő rendészeti és egyéb belső szabályokat. 

A Vállalkozóval szemben támasztott munkabiztonsági és egészségvédelmi követelményeket, illetve 
Vállalkozó ezzel kapcsolatos nyilatkozatát a jelen szerződés 7. számú melléklete (Vállalkozók 
munkabiztonsági és egészségvédelmi követelményei) tartalmazza. 

8.2.7. Vállalkozó tudomásul veszi, hogy Megrendelő teljes működési területére érvényes az MSZ EN ISO 
9001 minőségirányítási, az MSZ EN ISO 14001 szabvány szerinti környezetközpontú irányítási, az MSZ 
EN ISO 50001 szabvány szerinti energiagazdálkodási irányítási, és az MSZ ISO 45001 szabvány szerinti 
munkahelyi egészségvédelem és biztonság irányítási rendszer. Az Angyalföldi Szivattyútelep 
vonatkozásában az EMAS (1221/2009/EK rendelet) közösségi környezetvédelmi vezetési és hitelesítési 
rendszer előírásai is alkalmazandók. A Dél-pesti és az Észak-pesti Szennyvíztisztító Telepek és a 
Dömsödi Biogáz Kiserőmű vonatkozásában a Codex Alimentarius Annex CAC/RPC 1-1969, 2009 szerinti 
élelmiszer-biztonsági irányítási rendszer előírásai alkalmazandók. Tevékenysége során köteles betartani 
az ezen irányítási rendszerek által megfogalmazott elvárásokat. 

8.2.8. Vállalkozó a jelen szerződés lejártának napján köteles az üzemorvosi rendelőt elhagyni, saját 
eszközeit elvinni. Köteles továbbá a jelen szerződés 3. számú mellékletében meghatározott eszközöket, 
valamint a Megrendelőről és annak munkavállalóiról készített egészségügyi és egyéb adminisztratív 
jellegű dokumentumokat Megrendelő részére átadni. Az említettekről Felek írásban átadás-átvételi 
jegyzőkönyvet készítenek. 

8.2.9. Vállalkozó köteles a Megrendelőt minden olyan körülményről haladéktalanul értesíteni, amely a 
teljesítés eredményességét, vagy kellő időre való elvégzését veszélyezteti, illetve gátolja. Az értesítés 
elmulasztásából eredő kárért a Vállalkozó felelősséggel tartozik. 

8.2.1 a.Vállalkozó kötelezettséget vállal arra, hogy Megrendelőt haladéktalanul értesíti abban az esetben, 
ha a jelen szerződés maradéktalan teljesítése előtt ellene, illetőleg alvállalkozója ellen csőd-, felszámolási­
végelszámolási-, kényszertörlési, illetve végrehajtási eljárás indul. 
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8.2.11. Vállalkozó ugyancsak haladéktalanul köteles a Megrendelőt értesíteni, ha saját cégében a jelen 
szerződés maradéktalan teljesítését megelőzően tulajdonosváltozásra, illetőleg jogutódlásra, jogok és 
kötelezettségek átszállására, szétválásra, összeolvadásra, vagy beolvadásra kerül sor. A Vállalkozó 
felelős az értesítés elmulasztásából eredő kárért. 

8.2.12. Vállalkozó késedelem nélkül köteles írásban értesíteni a Megrendelőt jelen szerződésben 

megjelölt képviselőjének, illetve nevének, címének, továbbá bankszámlaszámának megváltozásáról. 

8.2.13. A Vállalkozónak kötelezettséget kell vállalnia arra, hogy - az eljárást megindító felhívásban 
meghatározottaknak megfelelően - az ajánlatában bemutatott szakemberekkel rendelkezik, őket a 
teljesítésbe ténylegesen bevonja. Amennyiben a bemutatott szakember(ek) személyében változás 
szükségessége merülne fel, erről a körülményről Vállalkozó haladéktalanul köteles Megrendelőt 

tájékoztatni, továbbá biztosítania kell, hogy a teljesítésbe bevont újabb szakember rendelkezik ugyanazon 
képzettséggel és szakmai gyakorlattal, mint amivel az eredetileg bevont szakember rendelkezett. 

8.2.14. Vállalkozó vállalja, hogy nem fizet, illetve számol el a szerződés teljesítésével összefüggésben 
olyan költségeket, amelyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont ka)-kb) alpontja szerinti feltételeknek nem 
megfelelő társaság tekintetében merülnek fel, és melyek a Vállalkozó adóköteles jövedelmének 
csökkentésére alkalmasak. Vállalkozó vállalja, hogy a szerződés teljesítésének teljes időtartama alatt 
tulajdonosi szerkezetét a Megrendelő számára megismerhetővé teszi és a Kbt. 143. § (3) bekezdése 
szerinti ügyletekről a Megrendelőt haladéktalanul értesíti. 

8.2.15. Vállalkozónak a szerződés időtartama alatt rendelkeznie kell ISO 9001 szabvány szerinti bármely 
nemzeti rendszerben akkreditált tanúsító szervezet által tanúsított, vagy az ezzel egyenértékű, érvényes 
minőségirányítási rendszerrel valamint köteles a szerződés teljes időtartama alatt fenntartani. Ennek 
megsértése súlyos szerződésszegésnek minősül. 

8.2.16. Vállalkozó köteles az ajánlatában bemutatott foglalkozás-orvostan szakorvos vagy üzemorvos 
szakembert bevonni a szerződés teljesítésébe. A szerződés teljesítésében részt vevő foglalkozás­
orvostan szakorvos vagy üzemorvos végzettségű szakemberre vonatkozó megajánlás: Név: Dr. 
Kondorosi Györgyi, többlet tapasztalat: 305 hónap. 

9. Szerződésszegés és következményei 

Megrendelő fenntartja a jogot, hogy a jelen pontban és alpontjaiban meghatározott szerződésszegés(ek) 
esetén, az ott rögzített kötbérigény(ek)en túl, azok összegét meghaladó kárát, valamint a 
szerződésszegés(ek)ből eredő egyéb jogait érvényesítse. 

Megrendelő kötbérigényét írásban köteles közölni Vállalkozóval, megjelölve annak jogalapját és összegét. 

9.1. Késedelmes teljesítés 
9.1.1. Vállalkozó késedelme esetén 
Vállalkozó késedelembe esik amennyiben a jelen szerződés 3. pontjában, vagy 4.4. pontjában, illetve a 
Megrendelővel előre egyeztetett időpontban a szolgáltatások nyújtását nem kezdi meg. 

A Vállalkozó késedelembe esik, amennyiben a jelen szerződés 4.4. pontjában foglaltak szerint a 
szakápoló illetve a szakorvos a rá vonatkozó időpontban a munkaidejét nem kezdi meg, vagy hamarabb 
fejezi be. 

Fenti esetekben a késedelmi kötbér mértéke 10.000 nettó HUF/megkezdett óra, de legfeljebb a 6.1 
pontban meghatározott nettó havidíj 15 %-a/hó. 

Vállalkozó késedelmes teljesítése esetén Megrendelő kötbér iránti igényét akkor is jogosult érvényesíteni, 
ha a késedelemből kára nem keletkezett. A késedelmi kötbér érvényesítése nem mentesíti Vállalkozót a 
teljesítési kötelezettség alól. 

A Megrendelő kötbérigényét írásban köteles közölni Vállalkozóval megjelölve annak jogalapját és 
összegét. 

9.1.2 Megrendelő késedelme esetén 
Megrendelő késedelembe esik, ha az ezen szerződésben meghatározott fizetési kötelezettségének nem 
tesz eleget. Megrendelő késedelmes teljesítése esetén Vállalkozót késedelmi kamat illeti meg, amelynek 
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mértéke a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.) 6:155 §-ában meghatározott mérték, 
a késedelmes teljesítésre vonatkozóan. 

Késedelmi kamatra vonatkozó igényét Vállalkozó írásban köteles közölni Megrendelővel, megjelölve 
annak jogalapját és összegét. 

A késedelmes fizetés miatti késedelmi kamat alapja a késedelmet szenvedett számla ÁFA nélküli értéke. 

9.2. Hibás teljesítés 
Hibás teljesítés esetén a Ptk. hibás teljesítésre vonatkozó rendelkezései az irányadók. 

Hibás teljesítésnek minősül, ha a Vállalkozó által biztosított szakorvos, illetve szakápoló nem szerepel a 
4.3. pontban meghatározott személyek listáján, illetve az ott szereplő személy feladatai ellátására 
alkalmatlan állapotban jelenik meg a teljesítés helyén. 

Valamint hibás teljesítésnek minősül, ha a Vállalkozó nem jelzi Megrendelő felé a szakorvosok és a 
szakápolók helyettesítését jelen szerződés 4.3. pontjában rögzítettek szerint. 

Hibás teljesítési kötbér mértéke minden hibás teljesítés esetén 10 OOO nettó HUF/ alkalom, de legfeljebb 
a 6.1 pontban meghatározott nettó havidíj 15 %-a/hó. 

Amennyiben a Vállalkozó jelen szerződés szerinti feladatait illetve kötelezettségeit nem, vagy nem 
megfelelően teljesíti, és ebből kifolyólag a Megrendelőt bármilyen bíróság, hatóság vagy szervezet, 
harmadik fél részére kártérítés vagy egyéb jogcímen nevezett költség megfizetésére kötelezi, akkor az 
összeget a Vállalkozó a Megrendelő részére a kötelezéstől számított 30 napon belül köteles megfizetni. 

9.3. Biztosítás 
Vállakozó kijelenti, hogy rendelkezik a jelen szerződésben foglalt tevékenységre vonatkozó, 
Magyarország területén hatályos legalább 12 millió forint/év és legalább 3 millió Ft/káresemény értékű 
szakmai felelősségbiztosítással és azt a szerződés teljes időtartam alatt fenntartja (a továbbiakban: 
Biztosítás). A biztosítási kötvény másolata a jelen szerződés 6. számú mellékletét képezi. 

10. Szerződés módosítása, megszűnése 
10.1. A szerződés módosítása, megszűnése közös megegyezéssel 
Felek megállapodnak abban, hogy jelen szerződést csak a Kbt. 141. §-a alapján, közös megegyezéssel, 
írásban módosíthatják, illetve - a 10.2., 10.3. és 10.4. pontban meghatározottak kivételével - csak közös 
megegyezéssel szüntethetik meg. Említetteket előzetes egyeztetésnek kell megelőznie. 

10.2. Azonnali hatályú, rendkívüli felmondás 
Felek a szerződést a teljesítési határidő letelte előtt kizárólag a másik fél súlyos szerződésszegése esetén 
mondhatják fel azonnali hatállyal. A felmondást a másik féllel írásban, tértivevényes levélben kell közölni. 

Súlyos szerződésszegésnek minősül: 
10.2.1. Vállalkozó részéről: 
a.) Jelen szerződésből fakadó kötelezettségeit Megrendelő írásbeli felszólítása ellenére sem teljesíti és 

Megrendelőnek a további teljesítés nem áll az érdekében; 
b.) Vállalkozó 25 (huszonöt) munkanapot meghaladó késedelme; 
c.) A szolgáltatás nem az előírt feltételek szerinti, ismételten hibás teljesítése esetén; 
d.) Vállalkozó a szerződésben foglalt kötelezettségeit ismételten, súlyosan megszegi; 
e.) Vállalkozó fizetésképtelen, csődeljárást kezdeményez, vagy ellene felszámolási eljárást 

kezdeményeztek. 

10.2.2. Megrendelő részéről 
A benyújtott számlák kiegyenlítésével 30 (harminc) napot meghaladóan, külön indoklás nélkül 
késedelembe esik és tartozását Vállalkozó írásbeli felszólítását követően sem egyenlíti ki, feltéve, hogy 
Vállalkozó a számlát a 7. pontnak megfelelően nyújtotta be. 
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10.3. A Kbt. 143. § szerinti felmondás 
10.3.1. Megrendelő jogosult és egyben köteles a szerződést felmondani - ha szükséges olyan határidővel, 
amely lehetővé teszi, hogy a szerződéssel érintett feladata ellátásáról gondoskodni tudjon-, ha: 

Vállalkozóban közvetetten vagy közvetlenül 25%-ot meghaladó tulajdoni részesedést szerez valamely 
olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezet, amely tekintetében fennáll a Kbt. 62. 
§ (1) bekezdés k) pont kb) alpontjában meghatározott valamely feltétel; 

Vállalkozó közvetetten vagy közvetlenül 25%-ot meghaladó tulajdoni részesedést szerez valamely olyan 
jogi személyben vagy személyes joga szerint jogképes szervezetben, amely tekintetében fennáll a Kbt. 
62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjában meghatározott valamely feltétel. 

10.3.2. Megrendelő köteles a szerződést felmondani, vagy - a Ptk.-ban foglaltak szerint - attól elállni, ha 
a szerződés megkötését követően jut tudomására, hogy a szerződő fél tekintetében a közbeszerzési 
eljárás során kizáró ok állt fenn, és ezért ki kellett volna zárni a közbeszerzési eljárásból. 

10.4. Rendes felmondás 
Megrendelő - további döntésétől függően - a jelen szerződés tárgya szerinti szolgáltatást saját 
munkavállaló felvétele útján is biztosíthatja. Amennyiben saját munkavállaló felvételére, és ennek 
következtében a szerződés tárgya szerinti szolgáltatás saját hatáskörben történő biztosítására kerül sor, 
Megrendelő a szerződést rendes felmondással megszüntetheti. Ebben az esetben Vállalkozó a már 
teljesített szolgáltatások ellenértékén kívül további igényt, követelést Megrendelő felé nem érvényesíthet. 
A szerződés fentiek szerint történő felmondására legkorábban a szerződéskötéstől számított 6 hónap 
elteltével, legalább 2 hónapos felmondási idővel, írásban kerülhet sor. 

11. Vis maior 
A Felek egyike sem felelős a szerződésben rögzített kötelezettségek nem teljesítéséért, ha a 
szerződésszegést ellenőrzési körén kívül eső, a szerződéskötés időpontjában előre nem látható 
körülmény okozta és nem volt elvárható, hogy a körülményt elkerülje vagy elhárítsa, feltéve, hogy a 
körülmény bekövetkezése az adott szerződéses Fél kötelezettségeinek a teljesítését lehetetlenné vagy 
aránytalanul terhesebbé teszi. 
Olyan mértékben és amennyiben a jelen szerződés feltételeinek vagy rendelkezéseinek bármelyik Fél 
által történő teljesítése tűz, árvíz vihar, sztrájk, zendülés, háború, lázadás, baleset vagy más vis maiornak 
minősülő okból részben vagy egészben lehetetlenné válik, a másik Fél írásban történő értesítésével a 
jelen szerződés követelményeinek, illetve a vis maiorral érintett részeinek teljesítése az akadályozottság 
megszűntéig felfüggeszthető. A vis maior esetet bejelentő Fél köteles írásban értesíteni a másik Felet az 
eseményről és annak várható időtartamáról, melyeket igazolni köteles. A vis maior által érintett fél köteles 
meghatározni azokat a szerződés teljesítéséhez nélkülözhetetlen kötelezettségeket, amelyek 
elvégzésében akadályoztatja, vagy akadályoztatni fogja a vis maior. Az értesítés 10 napon belül küldendő 
attól számítva, hogy a Fél tudomására jutott, vagy észlelnie kellett a vis maior eseményét vagy az azt 
létrehozó, kiváltó körülményeket. 
A teljesítésben akadályozott Fél köteles minden tőle telhetőt megtenni annak érdekében, hogy az erre 

vonatkozó értesítéstől számított 10 (tíz) napon belül az akadályoztatást megszüntesse és az akadály 
megszűnését követő legrövidebb időn belül folytassa tevékenységét, ellenkező esetben a másik Fél 
jogosult írásban a jelen szerződés lehetetlenüléssel való megszűnését megállapítani (az ilyen értesítésig 
a szerződés nem szűnik meg), mely esetben ez nem vonja maga után a meghiúsulási kötbért. 

12. Dokumentumok 
12.1.A Vállalkozó a szerződéshez csak és kizárólag a Megrendelő által (esetlegesen) előírt vagy a Felek 
által előzetesen egyeztetett mellékleteket, nyilatkozatokat illetve kiegészítést csatolhat. Az okmányok csak 
akkor alkalmasak joghatás kiváltására, ha mind a két szerződő fél cégszerűen aláírja és minden oldalt 
szignózza. 

12.2. Jelen szerződés elválaszthatatlan részét képezik a következő dokumentumok: 
1. sz. melléklet: Közbeszerzési műszaki leírás 
2. sz. melléklet: Foglalkozás-egészségügyi folyamatok 
3. sz. melléklet: Átadás-átvételi jegyzőkönyv (Eszközök listája) 
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4. sz. melléklet: Kapcsolattartók 
5. sz. melléklet: Kiegészítő labor- és szakvizsgálatok díjai 
6. sz. melléklet. Biztosítás 
7. sz. melléklet: ISO 9001 tanúsítvány 
8. sz. melléklet: MVSZ 08 függelék és a hozzá tartozó Vállalkozói tevékenység munkabiztonsági és 
egészségvédelmi követelmény lista, nyilatkozat 

13. Egyéb rendelkezések 
13.1 Felek kijelentik és teljes körű kötelezettséget vállalnak arra, hogy a jelen szerződésben megjelölésre 
került valamennyi adatuk a valóságnak megfelel. Szerződő Felek rögzítik, hogy a jelen szerződésben 
feltüntetésre került bármely adatukban bekövetkező változást, az azt igazoló dokumentummal 
egyidejűleg, a másik szerződő Fél részére a változástól számított 10 (tíz) munkanapon belül bejelentik. 
Az adatváltozásra vonatkozó bejelentési kötelezettségek elmulasztásából eredő károkért a bejelentést 
elmulasztó szerződő Fél teljes körű felelősséggel tartozik. 

13.2 Felek kijelentik, hogy azokat a kérdéseket, melyeket jelen vállalkozási szerződés külön nem 
szabályoz, de amelyekre a Vállalkozó által benyújtott és érvényes ajánlat, Megrendelő által megküldött, 
illetve átadott ajánlati felhívás, valamint ajánlati dokumentáció rendelkezést tartalmaz, úgy ezen esetekben 
e dokumentumok vonatkozó részei Felek jogviszonyában kötelező erővel bírnak. 

13.3 Felek kijelentik, hogy ellenük csőd-, felszámolási, végelszámolási, kényszertörlési, vagy végrehajtási 
eljárás nincs folyamatban. 

13.4 Felek kijelentik, hogy a jelen szerződés teljesítése során egymásról, különösen egymás működéséről, 
szervezetéről tudomásukra jutott információkat bizalmasan kezelik, azokat nem hozzák harmadik 
személyek tudomására. Kivételt képez ez alól az az eset, amikor valamelyik Fél jogszabályban előírt 
kötelezettségének teljesítése érdekében hozza nyilvánosságra a fenti információk valamelyikét. 

13.5 Felek kötelezettséget vállalnak arra, hogy a jelen szerződés teljesítése érdekében kötött 
szerződésekben fenti kötelezettségeiket a velük szerződő harmadik személyekkel szemben is kikötik és 
érvényesítik. 

13.6 Felek a jelen szerződés teljesítése kapcsán kötelesek együttműködni. Szerződő Felek kötelesek az 
egymás közötti valamennyi közlést, értesítést, intézkedést és döntést írásban rögzíteni és egymáshoz 
haladéktalanul eljuttatni. 

13.2 Felek megállapodnak abban, hogy az esetleges vitáikat tárgyalásos úton megkísérlik rendezni és 
csak ennek meghiúsulása esetén fordulnak a hatáskörrel rendelkező illetékes bírósághoz. 

13.7 Feleknek a jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Ptk., továbbá a polgári jog 
vonatkozó rendelkezéseit, azokban foglaltakat kell alkalmazniuk. Nem válik a jelen szerződés tartalmává 
a Szerződő Felek esetleges korábbi szerződéses/üzleti gyakorlata, szokása, illetve a hasonló jellegű 
szerződés alanyai által széles körben ismert és rendszeresen alkalmazott szokás. 

Jelen szerződés 6 eredeti példányban készült. 

Felek a jelen szerződést, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, a létrehozására irányuló 
jogosultságuk birtokában, cégszerűen írták alá, és minden oldalt szignóztak. 

Budapest, 2025. augusztus 1. 

Fővárosi 

dr. Medovárszki Éva 
ált. vezérigazgató h 

Hungária Med- eskedelmi és Szolgáltató Kft. 
Vállalkozó 
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1. sz. melléklet: Közbeszerzési műszaki leírás 

KÖZBESZERZÉSI MŰSZAKI LEÍRÁS 

Foglalkozás- egészségügyi szolgáltatással kapcsolatos igények: 

Vállalkozó működésének helyszíne: 
1087 Kerepesi út 21., FCSM Zrt. tulajdonában, üzemeltetésében lévő üzemorvosi rendelő, illetve szükség 
esetén Megrendelő telephelyei. 

Vállalkozó működésének kívánt időtartama: 
2 (kettő) év + egy éwel meghosszabbítható. 
Vállalkozó a szerződés időtartama alatt a Fővárosi Csatornázási Művek Zrt. megrendelő, munkavállalóira 
vonatkozóan végzi el a foglalkozás egészségügyi feladatokat. Megrendelő jelenlegi éves átlagos 
statisztikai létszáma összesen 1041 fő, mely a szerződés időtartama alatt +10%-kal módosulhat. Felek 
megállapodnak, hogy az éves átlagos statisztikai munkavállalói létszámban + 10% eltérésig bekövetkező 
változást nem tekintik a jelen szerződés módosításának. Vállalkozó vállalja, hogy a munkavállalók 
esetében a szükséges jelen szerződés 2. pontja szerinti munka alkalmassági és egyéb vizsgálatokat a 
meghatározott időközönként elvégzi, az eredményeket a munkavállaló kartonjában rögzíti, valamint az 
alkalmassági véleményt a Fővárosi Csatornázási Művek Zrt., részére kiállítja. 
A munkavállalók „A", „B", „C" és „D" foglalkozás-egészségügyi osztály szerinti megoszlása 2024. 
december 31-ei állapot szerint az alábbi: 

Fővárosi Csatornázási Művek Zrt. 

Telephely 

Budapest VIII. ker., Asztalos Sándor út 4. 

Budapest VIII. ker., Asztalos Sándor út 3. 

Budapest VIII. ker., Kerepesi út 21. 

Budapest VIII. ker., Kerepesi út 19. 

Budapest IX. ker. Soroksári út 31. 

Budapest XXIII. ker., Meddőhányó u. 1. 

Budapest XL ker. Budafoki út 72-74. 

Budapest IV. ker., Tímár u. 1. 

Budapest XXL ker. Vas Gereben u. 10. 

Budapest XIII. ker. Vizafogó u. 6. 

Törökbálint, Raktárvárosi út 4. 

Budapest, II. ker. Zsigmond tér 1-4. 

Összesen: 

Munkavállalók össz. létszáma: 

A 

17 

21 

7 

20 

65 

- FCSM fizikai és szellemi munkavállalók %-os megoszlása: 

% 
fizikai 61% 
szellemi 39% 

- átlagos statisztikai létszám évente: 1041 fő 

B 

4 

40 

21 

12 

13 

19 

3 

113 

e 
14 

79 

120 

15 

80 

82 

7 

78 

5 

8 

7 

1 

496 

D 

85 

22 

86 

91 

31 

14 

19 

9 

8 

367 

1041 fő * 
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Műszaki tartalom 

1. A foglalkozás-egészségügyi szolgáltatás során az alábbi szakmai feladatokat kell elvégezni 

1.1 A foglalkozás-egészségügyi szolgáltatásról szóló 27/1995. (VII. 25.) NM. rendelet 4. § (1) bekezdése 
alapján el kell végezni: 

• a külön jogszabályban meghatározott munkaköri alkalmassági vizsgálatokat, és kezdeményezni az 
ehhez szükséges szakorvosi vizsgálatokat (különösen laborvizsgálatok, tüdőszűrés, hallás- és 
látásvizsgálat, vérnyomásmérés, szükség esetén EKG vizsgálat; különös tekintettel a 
munkavédelemről szóló 1993. évi XCIII. törvény (Mvt.) 49. § (1) bekezdésére is külön jogszabályban 
meghatározottak szerint a foglalkozási megbetegedések, fokozott expozíciós esetek bejelentését, 
kivizsgálását; 

• a munkakörülmények és a munkavégzés egészségkárosító hatásainak írásban dokumentált 
vizsgálatát a helyi körülmények figyelembevételével meghatározott gyakorisággal, vagy változás 
bekövetkezésekor soron kívül; 

• külön jogszabályban meghatározottak szerint az egyéni védőeszközökkel kapcsolatos tanácsadást; 
• külön jogszabályban előírtak szerint a munkahelyek kémiai biztonságát érintő feladatokat; 
• a munkavállalók munkakörülményeivel kapcsolatos, egészséget, biztonságot érintő kérdésekkel 

összefüggő felvilágosítást; 
• külön jogszabályban előírtak szerint a munkakörhöz kötött védőoltásokkal kapcsolatosan az alábbi 

feladatokat elvégzi (beszerzés, beadás): 
Az oltóanyagok beszerzésének költsége Megrendelőt terheli, az oltóanyagok költsége utólag, 
tárgyhavi fogyasztást követően kerül kiszámlázásra; 

esetileg, illetve szezonális jelleggel beszerzendő oltóanyagok esetében Vállalkozó elektronikus 
úton árajánlatot ad Megrendelő részére. Ezen oltóanyagok beszerzését és munkavállalóknak 
történő beadását Vállalkozó a Megrendelővel előre leegyeztetett feltételekkel végzi; 

jogszabályilag kötelező oltások beadásának felelőssége az időszakos munkaköri alkalmassági 
igazolás kiadásával együtt Vállalkozót terheli, amennyiben Vállalkozó azt tapasztalja, hogy 
munkavállaló nem jelenik meg oltáson, azt azonnal a Fővárosi Csatornázási Művek Zrt. Jóléti 
Juttatások Csoportja felé jelzi; 

a munkaköri alkalmassági vizsgálat beutalóján feltüntettet kóroki tényezők figyelembe 
vételével, illetve az oltási protokoll szerint végzik a védőoltások beadását; 

esetleges oltóanyag hiánycikk esetén köteles Megrendelőt írásban értesíteni annak tényéről -
és amennyiben lehetséges - köteles helyettesítő oltóanyagról gondoskodni, amennyiben az 
nem áll rendelkezésre, akkor erről szükséges egy olyan hatósági vélemény - Vállalkozó által 
történő - beszerzése, amely tartalmazza felmerült helyzetre vonatkozó teendőket; 

nyertes ajánlattevő által alkalmazott oltóanyag gyártásának esetleges megszűnése esetén 
köteles Megrendelőt írásban értesíteni annak tényéről, és köteles új oltóanyagról gondoskodni, 
a szerződéstervezetben foglaltak szerint. 

nyertes ajánlattevő köteles az egyéb Ajánlatkérő által biztosított szezonális/nem munkakörhöz 
kötött oltóanyagok beadását biztosítani. 

• krónikus megbetegedésben szenvedő munkavállalók megelőző gondozását; 
• külön jogszabályban meghatározottak szerint a 2. alkalmassági csoportba tartozó közúti 

járművezetők egészségi alkalmassági vizsgálatát, 1. alkalmassági csoportba tartozók esetén azon 
munkavállalóknak, akik rendelkeznek vállalati vezetői engedéllyel; 

• a munkaköri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmasság orvosi vizsgálatáról és 
véleményezéséről szóló jogszabályban meghatározott esetekben a foglalkoztathatóság 
szakvéleményezését 

Továbbá a 27/1995. (VII. 25.) NM rendelet 4. § (2) bekezdése alapján közreműködik többek között: 
• a munkahelyi veszélyforrások feltárásában, jellegük és kockázataik ismertetésében; 
• munka-egészségügyi, -fiziológiai, -ergonómiai, -higiénés feladatok megoldásában, vizsgálatok 

elvégzésében; 
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• a munkahelyi elsősegélynyújtás tárgyi, személyi és szervezési feltételeinek biztosításában, a 
sürgős orvosi ellátás megszervezésében, az elsősegélynyújtók szakmai felkészítésében; 

• a foglalkozási rehabilitációban; 
• a munkáltató katasztrófamegelőző, -elhárító, -felszámoló és az előidézett károsodások 

rehabilitációs tervének kidolgozásában; 

1.2. A Műszaki követelmények 1.1. pontja szerinti alapszolgáltatáson túl el kell végezni: 

• rendelési időben a Megrendelő által biztosított üzemorvosi rendelőben, a munka alkalmassági 
vizsgálatokhoz szükséges laborvizsgálatot, amely tartalmazza a vérvételt, az elszállítást és az 
eredmény 1 munkanapon belüli kiértékelését; szükség esetén kiegészítő labor- és szakvizsgálatot 
kezdeményez. Ajánlattevő csatolja ajánlatában az általa végzett kiegészítő labor- és 
szakvizsgálatok árlistáját; 

• indokolt esetben vércukor, ill. koleszterint-mérést; a megbetegedések, munkabalesetek 
ellátásához, illetve egyéb szükséges esetekben orvosi rendelvények (gyógyszer recept, orvosi 
vény, stb.) felírását a vonatkozó jogszabályok biztosította keretek között; 

• támogató belgyógyászati tevékenység nyújtását, szükség esetén elsősegély nyújtását; 
• a belgyógyászati vizsgálatot, amely tartalmazza a vérnyomásmérést, pulzusmérést, 

hallásvizsgálatot, illetve a munkahelyi kockázatoktól, megterhelésektől és foglalkozás­
egészségügyi kategóriától függően egyéb vizsgálatokat; 

• a megbetegedések, munkabalesetek ellátását, dokumentálását; 
• a területileg illetékes szakhatóságok felé a Megrendelőt terhelő jelentésekhez szükséges adatok 

összegyűjtését és Megrendelő rendelkezésére bocsátását elektronikus és papíralapon egyaránt; 
• a gyógyszerszekrény folyamatos töltését, a gyógyszerek beszerzését, illetve sürgősségi táska 

biztosítását, az abban előírt gyógyszerekkel, 
• a szolgáltatáshoz szükséges fogyóeszközök beszerzését, (fecskendő, injekciós tű, egyéb 

eszközök); 
• a hatályos jogszabályoknak megfelelő foglalkozás-egészségügyi program (szoftver) telepítését, 

adminisztrálását, migrációját 

1.3. Az alapszolgáltatás keretében az alábbi feladatok ellátásában kell közreműködni: 
• a Megrendelő a Fővárosi Csatornázási Művek Zrt. Munkavédelmi és Technológiai Csoportjával és 

az általa kijelölt szervezettel együttműködésben a munkavégzés egészségkárosító hatásainak 
vizsgálatában; 

• a Fővárosi Csatornázási Művek Zrt. Munkavédelmi Szabályzatában rögzített további feladatok 
ellátásában; 

• a vonatkozó jogszabályokban meghatározott foglalkozás-egészségügyi szolgálathoz tartozó, az 
1.1., 1.2. pontokban esetlegesen fel nem sorolt feladatok ellátásában való közreműködés, különös 
tekintettel a Munkavédelmi törvényben meghatározott munkaegészségügyi szaktevékenységekre. 

2. Munkaköri alkalmassági vizsgálatok feltételei: 
• biztosítja a munkavállalók munkaköri alkalmassági vizsgálatainak folyamatosságát 
• biztosítja a munkavállalók egészségügyi alkalmasságának fenntartását, illetve megújítását azok 

lejárta előtt 
• nyomon követi a szakorvosnál az alkalmassági vizsgálat elvégeztetése céljából megjelent 

munkavállalókat, az elvégzett vizsgálatok megtörténtét és a meghosszabbított alkalmassági idő 
tartamát nyilvántartásában vezeti 

3. Munkaköri alkalmassági vizsgálatok, alkalmassági vizsgálathoz tartozó vérvételek 

3.1. a vonatkozó jogszabály és a Fővárosi Csatornázási Művek Zrt. Munkavédelmi Szabályzatában 
foglaltaknak megfelelően az alábbi alkalmassági vizsgálatokat végzi el: 

a) Előzetes munkaköri alkalmassági vizsgálat: 
Megrendelő által foglalkoztatni kívánt valamennyi munkavállalónál a munkavégzés megkezdése 
előtt, 
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Megrendelő által foglalkoztatott munkavállalónál a munkakör vagy a munkahely megváltoztatása 
előtt: 

(Az előzetes munkaköri alkalmassági vizsgálatot: 

• új belépőnél a Humánerőforrások Igazgatósága az érintett szervezeti egységgel közösen; 
• munkakör változása, áthelyezés esetén az új szervezeti egység vezetője; 
• külföldi munkavégzés esetén a Fővárosi Csatornázási Művek Zrt. Humánerőforrások 

Igazgatósága kezdeményezi). 
b) Előzetes szakmai alkalmassági vizsgálat: 

Fizikai munkakör megváltozásával járó beiskolázás előtt, ill. a szakképzés megkezdése előtt a 
szakképző intézménybe jelentkező munkavállalónál (kisgép-kezelők, nehézgépkezelők, 
különböző tanfolyamok stb.) előzetes alkalmassági vizsgálaton kell részt venni. 

Az előzetes szakmai alkalmassági vizsgálatot a Fővárosi Csatornázási Művek Zrt. 
Humánerőforrások Igazgatósága kezdeményezi. 

e) Előzetes személyi higiénés alkalmassági vizsgálat 
Megrendelő azon munkavállalóinál, akik az ételek tárolásával, szétosztásával foglalkoznak, 
illetve ilyen munkahelyeken tisztítást, takarítást végeznek azok esetében személyi higiénés 
alkalmassági vizsgálatot kell végezni. (Ennek keretében a munkavállalóknak az „Egészségügyi 
Nyilatkozat és vizsgálati adatok" könyvet kell kitölteni). 

(Az előzetes személyi higiénés alkalmassági vizsgálatot a Fővárosi Csatornázási Művek Zrt. 
Humánerőforrások Igazgatósága kezdeményezi). 

d) Időszakos munkaköri alkalmassági vizsgálat 
- Megrendelő minden munkavállalójánál évente. 

(Az időszakos munkaköri alkalmassági vizsgálatot az érintett szervezeti egység vezetője 
kezdeményezi). 

e) Soron kívüli munkaköri alkalmassági vizsgálat 
• - Soron kívüli munkaköri, szakmai vagy személyi higiénés vizsgálatot kell végezni: 

ha a munkavállaló egészségi állapotában olyan változás következett be, (pl. műtét, baleset, 
betegség stb.) amely feltehetően befolyásolja munkaalkalmasságát; 
Ebben az esetben a soron kívüli munkaköri alkalmassági vizsgálatot az érintett szervezeti 
egység vezetője kezdeményezi. 
ha az „Egészségügyi Nyilatkozat" tételére kötelezett ételkiosztó, felszolgáló munkakörben 
dolgozó munkavállaló a vonatkozó jogszabályban felsorolt tüneteket észleli magán, vagy a vele 
egy háztartásban élő embereken; 
eszméletvesztéssel járó rosszullét, vagy ismétlődő munkabaleset előfordulását követően; 
feltehetően munkahelyi okokra visszavezethető rosszullétek, megbetegedések esetén; 
30 napot elérő, vagy meghaladó keresőképtelenség után, 
nem várt esemény következtében, balesetszerűen elszenvedett expozíciót követően; 
ha a munkavállaló munkavégzése nem egészségi ok miatt hat hónapot meghaladó ideig 
szünetel. 

• A soron kívüli orvosi alkalmassági vizsgálatot kezdeményezhet: 
a foglalkozás-egészségügyi szakorvos; 
háziorvos, illetve a kezelő orvos minden olyan megbetegedés után, amely a munkavállaló 
munkaalkalmasságát befolyásolja; 
az NNK városi illetve kerületi intézetének főorvosa; 
Megrendelő, mint munkáltató; 
a munkavállaló; 
ha a munkavállaló esemény kapcsán az átlagost meghaladó expozíciót szenved; 
illetékes Kormányhivatal területileg illetékes munkavédelmi felügyelőségének felügyelője. 

f) Záró vizsgálat 
• Záró vizsgálatot kell végezni: 
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külön jogszabályban szereplő emberi rákkeltő hatású anyagok tízéves, benzol, illetve ionizáló 
sugárzás négyéves expozícióját követően a tevékenység, illetve a munkaviszony 
megszűnésekor; 

idült foglalkozási betegség veszélyével járó munkavégzés, illetve munkakörnyezet 
megszűnésekor, továbbá ha a foglalkoztatott korkedvezményre jogosító munkakörben 
legalább négy évet dolgozott; 

külföldi munkavégzés esetén a munkavállaló végleges hazatérését követően. 

A záró vizsgálatot a Fővárosi Csatornázási Művek Zrt. Humánerőforrások Igazgatósága is 
kezdeményezhet. 

3.2. Másodfokú munkaköri alkalmassági vizsgálat kezdeményezése 

Ha a munkavállaló, vagy a munkáltató a munkaköri alkalmasság elsőfokú véleményezésével nem ért 
egyet, az orvosi vélemény kézhezvételétől számított 15 napon belül a „Beutalás másodfokú munkaköri 
orvosi alkalmassági vizsgálatra" elnevezésű nyomtatványon kérheti a munkaköri orvosi alkalmasság 
másodfokon történő elbírálását. 

A másodfokú orvosi alkalmassági vizsgálatra a Foglalkozás-egészségügyi orvos ad beutalót a területileg 
illetékes szakellátó helyre. 

3.3. Munkaalkalmassági (előzetes, időszakos, soron kívüli, záró) vizsgálatok menete: 

• anamnézis felvétele illetve kiegészítése 
• leletek értékelése (pl.: tüdőszűrés) 
• alap látásvizsgálat illetve állapotfelmérés 
• vérvétel 
• vizelet- illetve székletminta értékelése 
• általános belgyógyászati vizsgálat 
• tanácsadás, javaslat 
• alkalmassági vélemény kiadás 
• adott esetben beutalás kiegészítő szűrővizsgálatokra 

3.4. Alkalmassági vizsgálathoz tartozó vér,- vizeletminta vételek 

Vállalkozó a vonatkozó jogszabályokban foglalt foglalkozás-egészségügyi vizsgálatokkor az alábbi 
vérvételi elemekből álló vérvételt illetve vizelet mintavételt végzi el - 1 munkanapon belüli kiértékeléssel 
- minden munkavállaló esetében. 

Alanin-amino-transzferáz (ALAT, SGPT) meghatározása 
Alkalikus foszfatáz meghatározása 
Aszpartát-amino-transzferáz (ASAT, GOT) meghatározása 
Gamma-glutamil-transzferáz meghatározása 
Glükóz meghatározása 
HOL koleszterin meghatározása 
Karbamid meghatározása 
Kreatinin meghatározása 
Mennyiségi vérkép 
Minőségi vérkép 
Összkoleszterin meghatározása 
Trigliceridek meghatározása 
Általános vizeletvizsgálat + üledékvizsgálat 

4. Biológiai monitoring vizsgálatok feltételei (BEM vizsgálat) 

17 



33/1998. NM rendelet, 5/2020 (II. 6.) ITM rendelet értelmében a rákkeltő anyagokkal dolgozó 
munkavállalók esetében szükséges évente, egyes alábbiakban meghatározott anyagok esetében 
~ évente BEM vizsgálat 
a vizsgálat tartalmazza a Megrendelő orvosi rendelőjében történő vér,- vizeletvételt, a vér és 
vizeletminták elszállítását és az eredmény maximum egy hónapon belül történő kiértékelését, 
szükség esetén további vizsgálatok elvégzését 
a BEM vizsgálat elvégzése az érintett munkavállalóknál előre egyeztetett időpontban, nem az éves 
időszakos munkaköri alkalmassági vizsgálattal egybekötötten - a vonatkozó jogszabályban 
előírtaknak megfelelően - kerül elvégzésre 

Fővárosi Csatornázási Művek Zrt.: 

kóroki tényezők gyakoriság tervezett db 
vizsgálat/év * 

kreatinin félévente 46 
arzén és vegyületei évente 2 

benzol félévente 6 
etil-benzol évente 2 

fenol félévente 16 
n.Hexán évente 2 

higany (szervetlen higany és vegyületei) félévente 30 

kadmium és vegyületei évente 2 

kobalt évente 2 

krómvegyületek évente 17 
nikkel évente 2 
ólom és vegyületei (pozitív cink-protoporfirin 

évente 9 
vizsgálat esetén, tartalmazza a vérvételt is) 
szelén évente 17 
toluol évente 17 
xilol évente 17 
metanol évente 8 
cink-protoporfirin (ólom előszűrés) évente 9 

* adatok tájékoztató jellegűek, 2023. évben ténylegesen elvégzett évente/félévente jogszabályilag 
kötelezően elvégzendő BEM tételeket tartalmazza 

cink protoporfirin: ólom előszűrés, eredményétől függően további ólom vizsgálat elvégzése 
szükséges 
gyakoriság: monitorozás eredményétől függetlenül, jogszabályilag meghatározott időközönként 
miden exponált dolgozónál időszakos munkaköri alkalmassági vizsgálatot is kell elvégezni 

Vállalkozó a vizsgálatok eredményét jegyzőkönyv formájában Megrendelő rendelkezésére 
bocsátja, valamint adminisztrálja saját rendszerében 

fokozott expozíciós esetben a Vállalkozó további kötelezettségének keretén belül együttműködik 
a Megrendelő munkabiztonsági szakembereivel, segít döntést hozni a további 
foglalkoztatottságról, illetve további megelőző intézkedések (pl. elszívás, egyéni védőeszközök, 
ismétlő oktatás, szigorúbb ellenőrzés, stb.) szükségességének megtervezéséről 

5. Ipari búvártevékenység 
vonatkozó rendelet alapján Megrendelő ipari búvártevékenységet ellátó munkavállalóinak 
félévente az erre kijelölt Foglalkozás-egészségügyi Szolgálatnál a jogszabályilag előírt 
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szakvizsgálatokon részt kell venni. A vizsgálaton kapott leletek másolatát az üzemorvosi 
rendelőben Vállalkozónak az érintett munkavállalók orvosi kartonjában őriznie kell. 

Ezen vizsgálatok az időszakos munkaköri vizsgálat, valamint a jogszabályilag előírt oltások beadása 
alól nem adnak felmentést. 

6. PSA vérből történő rákszűrés 
Megrendelő - kortól függetlenül - minden aktív munkaviszonyban lévő férfi munkavállaló számára 
PSA vérből történő szűrést biztosít; 
szűrés Megrendelő PSA készülékével történik, a tesztcsíkok költsége Megrendelőt terhelik; 
Vállalkozó érintett munkavállalóknak a szűrést az időszakos munkaköri alkalmassági vizsgálattal 
egybekötötten végzi, amennyiben munkavállaló igényt tart rá. 

7. A teljesítés időbeli feltételei (munka-, illetve rendelési idő) 
Vállalkozó a szolgáltatást az év minden munkanapján nyújtja, 
szakápoló napi munkaideje: 

• Hétfő és szerda: 7:15-15:40 
• Kedd és csütörtök: 6:00-14:25 
• Péntek: 7:15-13:35 

szakorvos rendelési,- és munkaideje: 
• Hétfő és szerda: 8:00-13:00 
• Kedd és csütörtök: 6:00-13:00 
• Péntek: 8:00-12:00 

vérvételi, vizeletvételi idő: 
• Hétfő, szerda és péntek: 7: 15-9:00 
• Kedd és csütörtök: 6:00-7:00 

További feladatok elvégzése (pl. adminisztratív feladatok ellátása) a rendelési időn túl, a fentiekben 
meghatározott munkaidőben történik. 
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2. sz. melléklet: Foglalkozás-egészségügyi folyamatok 

Fővárosi Csatornázási Művek Zrt. 

1. Monitor előtti szemüveg: Az 50/1999. (Xl.3.) EüM rendelet 5.§ (3) bekezdése alapján, ha a 
munkáltatónál működő foglalkozás-egészségügyi orvos megállapítja, hogy a munkavállaló részére 
képernyő előtti éleslátást biztosító szemüveg biztosítása szükséges, a munkavállalót egy 
szemészeti szakvizsgálatra utalja be, amennyiben a kockázatértékelő lapon a napi 4 órát 
meghaladó monitor előtti munkavégzés bejelölésre került. 

2. Tüdőszűrő beutaló: minden munkavállalónak évente egyszer munkaköri alkalmassági vizsgálatkor 
1 évnél nem régebbi tüdőszűrő leletet kell vinnie, a foglalkozás-egészségügyi szolgálat a 
vizsgálathoz beutalót állít ki. Gyakorlati ügymenet: foglalkozás-egészségügyi szolgálat előre 
lepecsételt beutalókat ad át a Jóléti Juttatások Csoportjának, ami a területi adminisztrátorokon 
keresztül jut el az adott munkavállalóhoz. Az alkalmassági vizsgálatkor kizárólag leletet fogadhat 
el a szolgálat. 

3. Oltóanyag beadása, számlázása - a számla mögé kérünk csatolni egy excel táblázatot, amely az 
alábbi adatokat tartalmazza (beoltott munkavállaló neve, születési ideje, beadott oltóanyag neve, 
beadott oltóanyag típusa, beadás ideje, cégnév). 
• oltások beadási dátumának figyelése, tekintettel arra, hogy - főleg új belépő munkavállalók 

esetében, akiknél gyakori a gyorsított sémával történő oltás - az oltások beadásának dátuma 
nem feltétlenül egyezik meg az időszakos munkaköri alkalmassági vizsgálat dátumával, 
amennyiben munkavállaló nem jelenik meg az oltási időpontban a Jóléti Juttatások 
Csoportot/Munkavédelmi és Technológiai Csoportot azonnal értesíteni kell 

• fenti témában a munkavállalókkal ki kell töltetni a szolgálatnak egy Védőoltások beadása­
kötelezvény elnevezésű dokumentumot 

• oltóanyag fogyását, a precíz követhetőség érdekében, a Jóléti Juttatások Csoportjának 
munkatársa minden hónap végén leltározza, arról leltározási jegyzőkönyvet vezet 

• foglalkozás-egészségügyi asszisztens a tárgyi hét oltóanyag fogyásáról (db szám, oltóanyag 
neve) heti jelentést küld elektronikusan a Jóléti Juttatások Csoportjának 

4. Oltóanyag rendelése - a szolgáltató (orvosi asszisztens) elektronikusan megküldi a 
megrendelendő oltóanyagok listáját és mennyiségét, amelyet a Jóléti Juttatások Csoportja rendel 
meg a szolgáltató megadott kapcsolattartójától. 

5. Amennyiben a rendelőben bármilyen eszköz, meghibásodását érzékelik a szolgálat dolgozói, azt 
írásban a Jóléti Juttatások Csoportjának jelezni kell. 

6. Annak érdekében, hogy a Jóléti Juttatások Csoportja tisztában legyen vele, hogy a rendelőben 
adott napokon ki az orvos, az asszisztensnek a helyettesítéseket előre, (minimum az helyettesítést 
megelőzően 1 nappal) elektronikusan jeleznie kell. 

7. A Jóléti Juttatások Csoportja sokszor kér az alábbi témákban excel formátumú listát a foglalkozás­
egészségügyi szolgálattól, ezért kérjük, hogy az adatok a rendszerbe úgy kerüljenek felvitelre, 
hogy azok naprakészek és bármikor kinyerhetőek legyenek: 

• oltások beadása (oltott munkavállaló neve, születési ideje, beadott oltóanyag neve, beadott 
oltóanyag típusa, beadás ideje, cégnév, következő oltás beadásának dátuma) 

• BEM vizsgálat pontos ideje 
• PSA vizsgálat igénybevevőinek száma, életkori megoszlása 
• szezonális influenza oltóanyag (igénybevevőinek száma, életkori megoszlása) 
• PSA, vércukorszint mérő készülékbe való tesztcsíkok rendelése: foglalkozás-egészségügyi 

asszisztens a fogyásnak megfelelően, rendelési igényét elektronikusan jelzi a Jóléti 
Juttatások Csoportja felé 
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3. sz. melléklet: Átadás-átvételi jegyzőkönyv (Eszközök listája) 
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4. számú melléklet: Kapcsolattartók 

Megrendelő részéről: 

Vállalkozó részéről: 

illetve az általuk kijelölt személyek. 
A megjelölt kapcsolattartók nevét és megadott személyes adatait a felek a GDPR rendelet 6. cikk (1) 
bekezdés f) pontjában meghatározott jogalap alapján kizárólag jelen szerződés teljesítésével összefüggő 
kapcsolattartás céljából a szerződés teljesítése érdekében kezelik. A kapcsolattartói adatok átadására 
megfelelő jogalappal rendelkeznek, melyet mindkét fél a saját kapcsolattartója vonatkozásában köteles 
biztosítani. A szerződés teljesítésének biztosításához elengedhetetlen, hogy a felek egymással a 
kapcsolatot tartani tudják, így a kapcsolattartók adatainak kezeléséhez a feleknek, mint adatkezelőknek 
jogos érdeke fűződ i k." 

„A kapcsolattartók személyes adatainak kezelésről szóló adatvédelmi tájékoztató elérhető az alábbi linken: 

http://www.fcsm.hu/ceginformacio/adatvedelmi tajekoztatas/adatkezelesi tajekoztatas szerzodesekben 
levo szemelyes adatok kezeleserol/ 

22 

mailto:csizmadiar@fcsm.hu
mailto:bodora@fcsm.hu
mailto:furtoso@fcsm.hu
mailto:szaboj279@fcsm.hu
mailto:czetanyne.becs.edina@hungariamed.hu
http://www.fcsm.hu/ceqinformacio/adatvedelmi_tajekoztatas/adatkezelesi_tajekoztatas_szerz%c5%91d%c3%a9sekben


5. sz. melléklet: Kiegészítő labor- és szakvizsgálatok díjai 
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Szűrési lehetőségek 



Szűrési lehetőségek 

24.000 

20.000 

20.000 

15.000 

Későbbi oldalakon részletezve 

Egyedi árajánlat 



Szűrési lehetőségek 

750.000 Ft/nap 

750.000 Ft/nap 

750.000 Ft/nap 

750.000 Ft/nap 

750.000 Ft/nap 

750.000 Ft/nap 

750.000 Ft/nap 

750.000 Ft/nap 



Szűrési lehetőségek 

l.200.000 Ft/nap 

l.200.000 Ft/nap 

1.200.000 Ft/nap 

l.875.000 Ft/nap 

2.250.000 Ft/nap 

Egyedi áralapján 



Szűrési lehetőségek 

365.000 Ft/ helyszín 

2250 Ft/ km (teljes flotta költség lx számítva) 
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w 

Labordiagnosztika 



INGYENES ÜDVÖZLŐ CSOMAG 
Az ingyenes üdvözlő csomag igénybevételére minden egyes megjelenő ügyfél díjmentesen jogosult! 

A CSOMAG -TELJES VÉRKÉP AUTOMATÁVAL - 20 komponens: (Fehérvérsejtszám, Vörösvérsejtszám, Hemoglobin, Hematokrit, MCV, 
MCH, MCHC, Trombocitaszám, RDW-CV, MPV, Neutrofil granulocita %, Limfocita %, Monocita %, Eozinofil granulocita %, Bazofil 
granulocita %, Neutrofil granulocita #, Limfocita #, Monocita #, Eozinofil granulocita #, Bazofil granulocita #) 

Vérszegénység - A vörösvértestek vagy a hemoglobin alacsony szintje, ami fáradtságot és gyengeséget okozhat. 
Vashiány-A szervezet nem rendelkezik elegendő vassal a megfelelő vörösvértest-képzéshez. 
Vérképzőrendszeri rendellenesség -A csontvelő vagy a vérsejtek működésének zavara, ami különböző vérbetegségekhez vezethet. 
Fertőzések-A vérben lévő eltérések jelezhetik vírusos vagy bakteriális fertőzés jelenlétét. 
Gyulladások -A szervezetben zajló gyulladásos folyamatokra utalhat a megemelkedett gyulladásos markerek szintje. 
Daganatos megbetegedések-A vérkép és bizonyos tumormarkerek változása jelezheti a rákos sejtek jelenlétét. 
Vírusos és bakteriális fertőzések-A fehérvérsejtszám és egyéb specifikus értékek eltérései mutathatják a fertőzés típusát. 
Leukémia -A fehérvérsejtek kóros elszaporodása, ami a vérképzőrendszer rosszindulatú megbetegedése. 
Allergia -Az emelkedett eozinofil szám vagy bizonyos antitestek jelenléte utalhat allergiás reakciókra. 
Immunbetegség -Az immunrendszer kóros működése, amely gyengült védekezést vagy autoimmun betegségeket okozhat. 



B CSOMAG - BALANCE 
TUMORMARKEREK FÉRFIAKNAK/ NŐKNEK 

Mai rohanó világunkban, sajnos már nem csak kor és genetika kérdése a 
daganatos megbetegedések lehetősége. Legnépszerűbb csomagunk 
tartalmazza a Prosztata (PSA) , Petefészek és Emlő (CA-125, CA- 15-3, HE-4 
és Roma index), a Here (Béta HCG), a Máj (AFP), a Hasnyá lm irigy (CA 19-9) 
és a Vastag és végbéldaganatos (CEA) tumormarkerek (5 DB) vizsgálatát. 

25.000 Ft/fő 

C CSOMAG - COMPLEX 
NAGYLABOR VÉRVIZSGÁLAT TELJES VÉRKÉPPEL+PSA / CA-125 

Egyik legkedveltebb laborcsomagunk, melyet panasz nélkül is évente 
egyszer javasolt igénybe venni. Nagylaborunk egy általános képet ad 
egészségügyi állapotunkról. Alaplaborunkat kiegészítettük ionokkal, 
gyulladásfaktorokkal, vasra vonatkozó értékekkel, pajzsmirigy értékkel, D­
vitaminnal és a férfi prosztata (PSA) tumormarkerrel illetve a női (CA-125) 
petefészek tumormarkerrel (l db) . 

24.000 Ft/fő 

D CSOMAG - DUAL EXTENDED 
NAGYLABOR TELJES TUMORMARKERREL (Férfi és Nő) 

Korábbi Nagyi a bor vizsgálatunkat egy szélesebb spektrumú Nők esetében 
petefészek és emlő (CA-125, CA 15-3, HE-4, és Roma index). Férfiak esetében a 
prosztata (PSA) ,és a tumorpanellel egészítettük ki: A máj tumormarker 
mellett az (AFP), a (CA 19-9) hasnyálmirigyet és a (CEA) vastag és 
végbéldaganatot érintő markereket is nézzük. 
here (Béta HCG) tumor markereket vizsgáljuk. 

38.000 Ft/fő 

F CSOMAG - FORSIGHT 
EGÉSZSÉG 45+ FÉRFIAKNAK I NŐKNEK 

Vizsgálati csomagunk 45 év feletti Női és férfi pácienseinknek nyújt 
segítséget abban, hogy átfogó képet kapjanak egészségi állapotukról. A 
vizsgálat eredménye segítséget nyújt az esetlegesen meglévő 
cukorbetegség, reumás megbetegedések, 
valamint a pajzsmirigy betegségeinek kimutatásában, tartalmazza még a 
prosztata/petefészek daganat tumormarkert is. 

37.000 Ft/fő 



G CSOMAG - GENERAL 
TÖRŐDÉS LABORCSOMAG FÉRFIAKNAK/ NŐKNEK 

A HMM szűrőprogram lehetővé teszi a mostanában egyre gyakoribb 
pajzsmirigy megbetegedések felfedezését és követését. A Törődés 
laborcsomag a teljes nagylabort, férfi/ női tumormarker 
komponenseket és a pajzsmirigy panelt is 
tartalmazza. Tartalmazza prosztata, /petefészek, hasnyálmirigy, máj 
valamint a vastag-és végbél daganat tumormarkereit is. 

39.000 Ft/fő 

El - ENDOKRIN 
PAJZSMIRIGY BÁZIS 

Tartalmazza a TSH, T3 és T4 értékeket. A pajzsmirigy hormonok 
termelésénef< szabályozásáért felelős a TSH hormon. A pajzsmirigyben 
termelődő hormonok a m és a fr4. 

9.000 Ft/fő 

E2 - ENDOKRIN 
PAJZSMIRIGY BŐVÍTETT 

Tartalmazza a T3, T4, TSH és az Anti-TPO (Tireoidea-Peroxidáz elleni 
antitestet). A pajzsmirigy hormonok termelésének szabályozásáért felelős a 
TSH hormon mennyisége, a pajzsmirigyben termelődő hormonok (fr3, fr4) 
Pajzsmirigy betegség (Anti-TPO). 

13.000 Ft/fő 

E3 - ENDOKRIN 
PAJZSMIRIGY KOMPLEX 

Tartalmazza a T3, T4, TSH - Anti-TPO (Tireoidea-Peroxidáz elleni AT, TRAK 
(TSH receptor autoantitest). A pajzsmirigy hormonok termelésének 
szabályozásáért felelős a TSH hormon mennyisége, a pajzsmirigyben 
termelődő hormonok (fi, fT4) Pajzsmirigy betegség (Anti-TPO). 

18.000 Ft/fő 



0 CSOMAG - OVERALL 
TÖRŐDÉS 45+ (Tartalmazza a szakorvosi kiértékelést!) 

A csomag tartalmazza a Teljes nagylabort, férfi/ női tumormarker 
komponenseket és a pajzsmirigy panelt is. A 45 év feletti korosztály átfogó 
képet kaphat egészségi állapotáról. A vizsgálat eredménye segítséget nyújt 
többek között az esetlegesen meglévő cukorbetegség, reumás, pajzsmirigy 
megbetegedések (TSH, TI,T4), a gyulladásos folyamatok kimutatásában is. 
Tartalmazza (5 db) prosztata, here/petefészek, emlő, hasnyálmirigy, máj 
valamint a vastag-és végbél daganat tumormarkereit is. Ez a csomag 
tökéletes választás a 45 év alatt iak számára is, hiszen az Ő egészségtudatos 
igényeikhez is igazodik. 

58.000 Ft/fő 

P CSOMAG - PRECISION 
GONDOSKODÁS (Tartalmazza a szakorvosi kiértékelést!) 

A csomag tartalmazza a teljes nagylabort, cukorbetegség, prosztata, 
here/petefészek, emlő, hasnyálmirigy, máj valamint a vastag-és végbél 
daganat tumormarkereket ( 5 db), és a pajzsmirigy teljes panelt (TSH . 
T3, T 4, ANTI TPO, TRAK) is. 

48.000 Ft/fő 

Q CSOMAG - QUALITY 
GONDOSKODÁS 45+ (Tartalmazza a szakorvosi kiértékelést!) 

A csomag tartalmazza az O+ P csomagot együtt. Kiterjed tehát a 
esetlegesen meglévő cukorbetegség, reumás, pajzsmirigy 
megbetegedések (TSH, T3,T4, ANTI TPO, TRAK), a gyulladásos folyamatok 
kimutatására is. Tartalmazza (S db) prosztata, here/petefészek, emlő, 
hasnyálmirigy, máj valamint a vastag-és végbél daganat tumormarkereit is. 

67.000 Ft/fő 



CÖLIÁKIA 
(GLUTÉN ÉRZÉKENYSÉG) 

A cöliákia genetikai vizsgálatának célja, hogy meghatározza, van-e a 
páciensnek genetikai hajlama a cöliákia betegségre. 
A cöliákia egy autoimmun betegség, amely a búzában, árpában és rozsban 
található glutén fogyasztása következtében alakul ki, és a vékonybél 
nyálkahártyájának károsodásával jár. 
A genetikai vizsgálat során a HLA-DQ2 és H LA-DQB genotípusokat keresik, 
amelyek a cöliákiával összefüggő genetikai markernek számítanak. 

38.000 Ft 

LAKTÓZINTOLERANCIA 
(TEJCUKOR ÉRZÉKENYSÉG) 

A laktózintolerancia genetikai vizsgálatának célja annak meghatározása, 
hogy a páciens genetikailag hajlamos-e a laktóz intoleranciára, ami azt 
jelenti, hogy a szervezet nem képes megfelelően lebontani a laktózt, a 
tejben, és tejtermékekben található cukrot. A laktóz intolerancia 
leggyakrabban a laktáz enzim csökkent termelésének következménye, ami 
a laktóz emésztéséhez szükséges. A genetikai vizsgálat során a laktáz gén 
(LCT) polymorfizmusait, különösen a -13910 C/Tvariánst vizsgáljuk. 

17.000 Ft 

TROMBÓZIS PANEL 

A trombózis genetikai vérvételi panel célja, hogy azonosítsa azokat a genetikai 
tényezőket, amelyek hozzájárulhatnak a trombózis (vérrögképződés) 
kialakulásához. A trombózis súlyos állapot, amelyben a véralvadás szabályozása 
megváltozik, és vérrögök képződnek az erekben, ami véráramlási problémákhoz 
és szövődményekhez (pl. tüdőembólia, szívroham) vezethet. 
A genetikai panel a következő tényezőket vizsgálja: 
l. Faktor V Leiden mutáció és Prothrombin G20210A mutáció: Ez a két 
leggyakori genetikai eltérés, amely megnövelheti a trombózis kockázatát. 
2.Antithrombin, protein e és protein S hiány: Ezek a fehérjék fontos szerepet 
játszanak a véralvadás szabályozásában, és hiányuk trombózisra hajlamosíthat. 

35.000 Ft 

LEIDEN MUTÁCIÓ 

A Leiden mutációs genetikai panel célja, hogy azonosítsa a Faktor V. Leiden 
mutációt, amely a leggyakoribb örökletes trombózis hajlamosító tényező. A 
Faktor V. Leiden mutáció a véralvadási rendszer egyik fontos elemét, a Faktor 
V.nevü fehérjét érinti, és megakadályozza annak normális lebontását, ami 
fokozott véralvadáshoz és trombózis kialakulásához vezethet. Segít 
meghatározni, hogy egy adott személy genetikai hajlammal rendelkezik-e 
trombózisra. Ez különösen fontos lehet azok számára, akiknél a családban már 
előfordult trombózis vagy vérrögképződés. 

17.000 Ft 



LUTEÁLIS FÁZIS 

A csomagba tartozó paraméterek vizsgálata javasolt hormonális-, vérzési 
zavarok, meddőségi problémák, menopauza, az agyalapi mirigy, valamint 
a petefészkek rendellenességeivel járó betegségek esetén. A 
menstruációs ciklus 21-23. napja között történő mintavétel során, a 
csomagba tartozó vizsgálatok a női nemi hormonok szintjét vizsgálja, 
beleértve az azt termelő mirigyek és szervek működését a luteális 
fázisban. Az alábbi komponenseket tartalmazza: FSH (Follikulus Stimuláló 
Hormon), LH (Luteinizáló Hormon). Ösztradiol, Progeszteron, Prolaktin. 

18.000 Ft/fő 

NŐI VÁLTOZÁS CSOMAG 

Változó korba belépő nőknekjavasoljuk, akiknél jelentkezett 
menstruációs zavar, hőhullám, szapora pulzus. A csomagba tartozó 
vizsgálatok a női változó korral összefüggésbe hozható hormonok szintjét 
vizsgálja. Tartalmazza FSH; LH; Ösztradiol; TSH; T3 (trijód-tironin 
pajzsmirigy-hormon); T4 (tiroxin pajzsmirigy-hormon); Prolaktin 

25.000 Ft/fő 

FOLLIKULÁRIS FÁZIS 

A csomagba tartozó paraméterek vizsgálata javasolt hormonális-, 
vérzési zavarok, meddőségi problémák, menopauza, az agyalapi 
mirigy, valamint a petefészkek rendellenességeivel járó betegségek 
esetén. A csomagba tartozó paraméterek vizsgálata javasolt 
hormonális-, vérzési zavarok, meddőségi problémák, menopauza, az 
agyalapi mirigy, valamint a petefészkek rendellenességeivel járó 
betegségek esetén. A menstruációs ciklus 3-5. napja között történő 
mintavétel során, a csomagba tartozó vizsgálatok a női nemi 
hormonok szintjét vizsgálja, beleértve az azt termelő mirigyek és 
szervek működését a follikuláris fázisba Tartalmazza: FSH (Follikulus 
Stimuláló Hormon).LH (Luteinizáló Hormon);Ösztradiol; Total 
tesztoszteron; SHBG (Sex Hormone Binding Globulin); Albumin; 
Szabad és biológialiag aktív tesztoszteron (számított); AMH; 
Prolaktin. 

34.000 Ft/fő 



STALLION FÉRFI MEDDŐSÉG 

Ez a csomag kifejezetten a férfi termékenység kivizsgálására szolgál. Teljes 
képet ad a hormonháztartásról, a lehetséges gyulladásos folyamatokról, 
valamint azokról a tényezőkről , amelyek befolyásolhatják a spermaképződést 
és a nemi működést. Ideális választás azoknak a férfiaknak, akik 
gyermekvállalást terveznek, vagy szeretnék ellenőrizni a reproduktív 
egészségüket. 

Tartalma: ALP, Bilirubin, Cink, CRP, DHEA-S (DHEA-szulfát), DHT (Dihidro­
tesztoszteron), D-Vitamin (25-0H), Ferritin, FSH (Follikulus Stimuláló 
Hormon), GGT, Glükóz, GOT, GPT, HDL koleszterin, Karbamid, Kreatinin, LDL 
koleszterin, LH (Luteinizáló Hormon), Összkoleszterin, Ösztradiol, Prolaktin, 
Spermium elleni antitest, Szabad T3, Szabad T4, Total és szabad 
tesztoszteron, Transzferrin, Triglicerid, TSH, Vas, Vérkép 

78.000 Ft/fő 

SILVER FOX- FÉRFI VÁLTOZÓKOR 

Ez a csomag a férfi változókor (andropauza) tüneteinek kivizsgálására 
szolgál , mint például a csökkent energiaszint, hangulati ingadozások, 
libidócsökkenés vagy izomtömeg-vesztés. Átfogó képet ad az 
öregedéssel összefüggő hormonális és anyagcsere-változásokról, 
segítve a célzott életmódváltást vagy terápiát. 

Tartalma: ALP, Amiláz, Bilirubin, CK (Kreatin-kináz), CRP, D-Vitamin 
(25-0H), DHEA-S, DHT, Ferritin, Foszfát, FSH, GGT, Glükóz, GOT, GPT, 
HbAlc, HDL koleszterin, Húgysav, Inzulin, Kálcium, Karbamid, Kortizol, 
Kreatinin, LDH, LDL koleszterin, LH, Magnézium, Összkoleszterin, 
Ösztradiol, Prolaktin, PSA, Szabad T3, Szabad T4, Székletvér kimutatás, 
Totál és szabad tesztoszteron, Triglicerid, TSH, Vas, Vérkép 

69.000 Ft/fő 



SAMSON FÉRFI HAJHULLÁS 

Ez a csomag a férfi hajhullás hormonális és autoimmun eredetű okainak 
feltérképezésére lett összeállítva. Segít megtalálni azokat az 
egyensúlytalanságokat, amelyek hajritkuláshoz, hajvesztéshez vezethetnek. 
Különösen hasznos azoknak, akik hirtelen vagy fokozatos hajhullást 
tapasztalnak, és szeretnék megtudni ennek a kiváltó okait. 

Tartalma: Albumin, ALP, ANA (ELISA) (Synlab együtt ENA screen-nel), ANA Hep-
2, Anti-Spreptolizin 0, Anti-TPO, 812-vitamin, Bilirubin, Cink, CRP, DHT, D­
Vitamin, ENA screen (Synlab együtt van az ANA ELISA-val). Ferritin, Folsav, GGT, 
Glükóz, GOT, GPT, HOL koleszterin, Húgysav, Inzulin, Karbamid, Kreatinin, LDL 
koleszterin, LH, Magnézium, Összfehérje, Összkoleszterin, Szabad T3, Szabad T4, 
Szelén, Totál és szabad tesztoszteron, Transzferrin, Triglicerid, TSH, Vas, Vérkép, 
Vörösvérsüllyedés 

99.000 Ft/fö 



H CSOMAG - INHALATÍV ÁLLATOK (9 komponens} 

Macska szőr/hám, Lószőr . Szarvasmarha szőr, Kutyaszőr, 
Tengerimalac hám, Nyúl hám, Aranyhörcsög hám, Patkány, Egér 

12.000 Ft 

1 CSOMAG-INHALATÍV PENÉSZ ÉS POR 
(9 komponens) 

Dermatophagoides pteronyssinus (házipor atka), D2 
Dermatophagoides farinae (ház ipor atka). Hl Házipor, 16 
Csótány, Ml Ecsetpenész, M2 Korompenész, M3 Kannapenész, 
MS Élesztőgomba, M6 Konídiumos gomba 

12.000 Ft 

J CSOMAG - INHALATÍV POLLENEK (19 komponens} 

Parlagfű , W6 Fekete üröm, W9 Lándzsás útifű, WlO Fehér 
libaparéj, Wll Ballagófű, n Juhar, T2 Éger, T3 Nyír, T4 Mogyoró, 
TS Bükkfa, T7 Tölgy, no Diófa, n2 Fűz, Gl Illatos borjúpázsit, GS 
Angol perje, G6 Réti komócsin, Gl2 Termesztett rozs, Gl3 
Pelyhes selyemperje, GPS Fűkeverék 

24.000 Ft 

K CSOMAG - INHALATÍV TELJES (37 komponens} 

Pollen+állatok+penész és por 

41.000 Ft 

L CSOMAG - NUTRITÍV HÚSOK (9 komponens} 

F3 Tőkehal, F24 Garnélarák, F37 Kék kagyló, F40 Tonhal, F41 Lazac, F26 
Disznóhús, F27 Marhahús, F83 Csirkehús, F88 Birkahús 

12.000 Ft 

M CSOMAG - NURTITÍV GYÜMÖLCS, ZÖLDSÉG 
(26 komponens} 

Földimogyoró, Fl7 Mogyoró, Fl8 Paradió, F20 Mandula, F36 Kókuszdió, F4 
Búza, F7 Zab, F8 Kukorica, FlO Szezámmag, Fll Hajdina, Fl Tojásfehérje, F2 
Tehéntej, F3 Tőkehal, Fl4 Szója, F33 Narancs, F49 Alma, F92 Banán, F95 
Őszibarack, F25 Paradicsom, F31 Sárgarépa, F35 Burgonya, F47 
Fokhagyma, F84 Kiwi, F89 Mustár, F91 Mangó, F2l0 Ananász 

35.000 Ft 

N CSOMAG - NUTRITÍV TELJES (34 komponens} 

húsok+zöldség és gyümölcs (l hús átfedés miatt 34 allergén) 

26.000 Ft 



6. sz. melléklet: Biztosítás 
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Hungária Med-M Kft. 
Budapest 
Csanády utca 6/b 
1132 

Tisztelt Ügyfelünk, 
küldjük Szakmai felelősségbiztosítás 
biztosítási kötvényét. 

Budapest, 2024.10.18. 

Kötvényszám: 
341888536 

Gondozó adatai: 
SPR-Risk Kft. 

Biztosító adatai: 
Allianz Hungária Zrt. 
1087 Budapest Könyves 
Kálmán körút 48-52. 
Cégjegyzékszám: 
01-10-041356 
Adószám: 10337587-4-44 

Telefonos ügyfélszolgálat: 
+36 (1/20/30(70) 42 1-1-421 

Munkanapokon 8.00 és 18.00 óra 
- csütörtökön 8.00 és 20.00 óra -
között fogadjuk hívását. 

Internet: 
www.allianz.hu/ugyfelszolgalat 

ugyfelszolgalat@allianz.hu 

Postai cím: 
1437 Budapest Pf.: 825. 

Biztosításra vonatkozó általános adatok 

~Kockázatviselés kezdete 
@§12022.09.03. 

Biztosítási tartam 
Határozatlan 

Biztosítási időszak: 
1 év 

Választott díjfizetési gyakoriság: 
Éves 

Szerződés tartalma 
Szakmai felelősségbiztosítás 

Kedvezmények/Pótdíjak 
Tartamkedvezmény 

Fizetendő éves díj 

~ Szerződésszám 

~ 341888536 
~Módosítás érvényessége 
LJ 2024.10.18. 

Biztosítási évforduló (minden év): 
10.01. 

Díjfizetési mód: 
Banki átutalás 

Biztosítási alapdíj 
966 600 Ft 

10.00% 

869 940 Ft 
(tartalmazza a kedvezményeket és/vagy pótdíjat) 
Választott gyakoriság szerint fizetendő díj 
(tartalmazza a kedvezményeket és/vagy pótdíjat) 

869 940 Ft 

Biztosító adatai 

Cégnév 
Székhely 

Szerződő adatai 

Neve 
Címe/ székhelye 
Adószáma 

Biztosított adatai 

Neve 
Címe/ székhelye 
Adószáma 

Allianz Hungária Zrt. 
1087 Budapest, Könyves Kálmán körút 
48-52. 
Cégjegyzékszám: 01-10-041356 
Adószám: 10337587-4-44 

Hungária Med-M Kft. 
1132 Budapest Csanády utca 6/b 
12489477241 

Hungária Med-M Kft. 
1132 Budapest Csanády utca 6/b 
12489477241 
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Budapest, 2024.10.18. 

Kötvényszám: 
341888536 

Gondozó adatai: 
SPR-Risk Kft. 

Biztosító adatai: 
Allianz Hungária Zrt. 
1087 Budapest Könyves 
Kálmán körút 48-52. 
Cégjegyzékszám: 
01-10-041356 
Adószám: 10337587-4-44 

Telefonos ügyfélszolgálat: 
+36 (1/20/30/70) 421-1-421 

Munkanapokon 8.00 és 18.00 óra 
- csütörtökön 8.00 és 20.00 óra -
között fogadjuk hívását. 

Internet: 
www.allianz.hu/ugyfelszolgalat 

ugyfelszolgalat@allianz.hu 

Postai cím: 
1437 Budapest Pf.: 825. 

Biztosításra vonatkozó részletes adatok 

Biztosított kockázatok 
Szakmai felelősség 
Egészségügyi szolgáltatók felelősségbiztosítás - járóbeteg 
Kártérítési limit általános esetben 
Limit/ esemény 
Limit/ időszak 

Önrészesedés (levonásos) biztosítási eseményenként 
Önrészesedés% 
Önrészesedés érték minimum 

Létszám összesen (fő) 
Díjfelvitel 
Előzetes díjalap 
Kedvezmények nélküli minimális díj 

Tartamengedmény (év) 
Fertőző betegség kizárása 

Záradékok, megjegyzések 

15 OOO OOO Ft 
75 OOO OOO Ft 

10.00% 
50 OOO Ft 

85 

85 Ft 
966 600 Ft 

(J04) záradék: A biztosítási szerződés az ajánlati részletezőben / díjtájékoztatóban 
feltüntetett szerződési feltételekkel, adatokkal és tevékenységekre jött létre. 

Kock.h:ll16Kalotaszeg u.31,1135Jász u.33-35,1185 Igló u.33-35.1087Kerepesi 
út21,2800T atab,Bárdosl.u.2., 1027 Medveu.34-40., 1053 Ferenciek tere 7-8. 
3.lh.2.em,9400Sopron Csepel út3.,9400 Magyar u.6,9200Mosonmagy. Régi 
Vámhát tér2-4. 9027Győr,Martin u.1,7030Paks Kurcsatov u.1.,1117Budafoki út 
52.,1183Nefelejcs u.2.1045Tó u.7.,1095Soroksári út32-34.,3212 Gyöngyöshal. 
Apollo Road 106.,3526Miskolc Szentpéteri kapu 72-76.,4027Debrecen,Dózsa 
Gy.u.25.1016 Naphegy tér 8,1037Kunigunda u.64. 1088Bródy S.u.5-7,1093 Boráros 
tér3.1087Hung.krt40., 8200Pápai út30.4400Nyíregyh.,Toldi u.65/a.,1239Nagykőr. 
út 351.1153Szentmih.út 107, -- 1117Magyar tudósok krt.9.,1117Fehérvári út 
44.A,9021Győr,Bajcsy-Zs.út 30-32 1027Gyorskocsi u.25-27 1108Maglódi út 
24.,Bp, Xlll.Szegedi út 17.3711Szirmabesenyő 0129/96hrsz 3877Tornyosnémeti 
426 h,4625Záhony,Baross G.út 12/b.1133 Árbóc u. 1-3 HUB 2.4,1239Európa 
u.1055 Nagyl.u.5-11., 1117Budaf.út 60.2500 Esztergom,Simor J.út25. 2500 
EsztergomAranyJ.u.12. 

:Egészségügyi szolgáltatók fb. - járóbeteg: 1 fő kézsebész, 1 fő gyermekorvos, 1 fő 
tüdőgyógyász,3 fő diabetológus,5 fő belgyógyász,9 fő üzemorvos, 4 fő szemész, 3 
fő urológus, 2 fő nőgyógyász, 4 fő bőrgyógyász, 2 fő fül-orr gégész, 3 fő kardiológus, 
1 fő ortopéd traumatológus, 5 fő radiológus, 1 fő reumatológus, 1 fő neurológus, 2 
fő fogász, 1 fő sebész, 2 fő pszichológus,1főpszichiáter,1 fő gasztroenterológus, 
1főfogorvos,1 fő fogorvosi asszisztens, 1 fő klinikai szakpszichológus, 1 fő 
rehabilitációs medicina, 2 fő gyógytornász, 16 fő egyéb nem orvosi,1 fő repülő­
orvostan,1főháziorvostan,1 fő endokrinológus,1 fő mentőápoló, 1 fő mentőtiszt, 1 
fő a járműkategóriának megfelelő jogosítvánnyal rendelkező mentőgépkocsi vezető, 
1 fő manuálterapeuta,1 fő gyermekgyógyászat, orvosi labor diagnosztika (vérvételi 
hely Jász u.), 1 fő gyógymasszőr, 1 fő dietetikus 

Jogfolytonos a 322928691 szerződéssel. 

J04: A biztosítási szerződés az ajánlati részletezőben / díjtájékoztatóban feltüntetett 
szerződési feltételekkel, adatokkal és tevékenységekre jött létre. 
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Budapest, 2024.10.18. 

Kötvényszám: 
341888536 

Gondozó adatai: 
SPR-Risk Kft. 

Biztosító adatai: 
Allianz Hungária Zrt. 
1087 Budapest Könyves 
Kálmán körút 48-52. 
Cégjegyzékszám: 
01-10-041356 
Adószám: 10337587-4-44 

Telefonos ügyfélszolgálat: 
+36 (1/20/30(70) 421-1-421 

Munkanapokon 8.00 és 18.00 áro 
- csütörtökön 8.00 és 20.00 óra -
között fogadjuk hívását. 

Internet: 
www.allianz.hu/ugyfelszolgalat 

ugyfelszolgalat@allianz.hu 

Postai cím: 
1437 Budapest Pf.: 825. 

Kelt: Budapest, 2024.10.18. 

Tisztelettel, 
Allianz Hungária Zrt. 

g g g g • •••• 
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7. sz. melléklet ISO 9001 tanúsítvány 
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NAH-4-0141/2019 

IRÁNYÍ'TÁ~I ~ENDSZEREKET 
TANUSITO SZERVEZET ~certop 

Tanúsítvány 

Tanúsítjuk, hogy a 

Hungária Med-M 
Kereskedelmi és Szolgáltató Kft. 

Székhely: 1132 Budapest, Csanády u. 6. B. ép. V. em. 2. 

Telephelyek: 1135 Budapest, Jász u. 33-35. 

9021 Győr, Bajcsy-Zsilinszky u. 30-32. 

az alábbi érvényességi területen 

általános járóbeteg ellátás, foglalkozás-egészségügyi alapellátás, 
humán egészségügyi ellátás, biztosítási orvosi ellátás és szűrővizsgálatok 

minőségirányítási és környezetközpontú irányítási rendszert vezetett be és alkalmaz, 
mely megfelel ISO 9001:2015 és az ISO 14001:2015 

szabványok követelményeinek. 

A tanúsítvány érvényes: 
A tanúsítvány regisztrációs száma: 

ISO 9001 tanúsítva: 
Kiállítva: 

2026.03.19. 
01-20719/23-15258 

2011 . 08.22-től 
Budapest, 2023.03.20. 

A tanúsítvány sikeres felügyeleti auditok esetén érvényes. 
A tanúsítvány érvényessége a QR-kód segítségével ellenőrizhető. 

CERTOP Termék- és Rendszertanúsító Kit. 
H-1115 Budapest, Keveháza u. 1-3. 

https://hu .certop.com 

•
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8. MVSZ 08 függelék és a hozzá tartozó Vállalkozói tevékenység munkabiztonsági és 
egészségvédelmi követelmény lista, nyilatkozat 
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Budapest, 2~25. 08.01. 

Hungári tató Kft. 

- - - - - - - . - . 
Adószám: 12489477-2-41 

Cg.: 01-09-688789 
Bank: 10300002-20114552-000032B!i 

Fővárosi Csatornázási Müvek zrt. 

Fővárosi Csatornázási Művek P"Sh§r Cti~~~ 
Megrendelő 

dr. Medovárszkl evs 
élt. vezérígazgatc h 

osztál-;vcz Jt0 


