JAVADALMAZASI SZABALYZAT
(a 2043juniusI3mddositdsokkal-rmédesitissal egységes szerkezetben)

a Fovarosi Csatornazasi Miivek Zartkorien Mitkodé Részvénytirsasag vezeto tisztségvisel6i, feliigyel6
bizottsagi tagjai és az Mt. 208. § hatalya ald es6 munkavallalok javadalmazisinak, valamint a jogviszony
megsziinése esetére biztositott juttatisok szabilyairol

A Fdvarosi Csatornazasi Miivek Zartkorien Milikod6 Részvénytarsasag (a tovabblakban "Tarsasag") Budapest
Févéaros Onkormanyzata tobbsegl tulajdonaban levo gazdasagl tarsasag

tarsasagok takarekosabb mukodeserol szolo 2009 évi CXXII torveny (a tovabbzakban Takarékos tv.) 5. § (3)

bek. alapjén a—kezgyu-les—k}egesz-ﬁeﬁ a Tarsasag vezetd tisztségviseloi, feliigyeld bizottsagi tagjai €s a Munka
torvénykonyveérdl szolé 2012. évi 1. torvény (Mt.) 208. § hatdlya ala esé munkavallalok javadalmazasa,
valamint jogviszonya megsziinése esetére biztositott juttatasok moédjanak, mértékének fobb elveirél, annak
rendszerérdl szolod szabdlyzatot kételes alkotni. szabélyezéssal: A hivatkozott rendelkezésében foglalt
kotelezettség végrehajtasa céljabol a Tarsasag, mint Snkormanyzati tobbségi tulajdoni gazdalkodd szervezet
kozgylilése az alabbi, mddositott szabalyzatot fogadja el.

1. A vezetd tisztségvisel6k dijazdsa
A Térsasag vezetd tisztségviseloi a Tarsasag igazgatdsaganak tagjai, akiket a Tarsasag kozgytilése valaszt meg.

Az igazgatésag tagjai tiszteletdijra jogosultak, amelynek &sszege oOsszegére a Takarékos tv. 6. § (I)

bekezdeseben foglaltak az zranyadok ésaTla arsasag kozgyulese hatarozza meg. évente-a—Tarsasae(mindenév
: = i : e A Térsasag 1gazgatosag1 elnoket

- A Tarsasag kozgyulese altal meghatarozott
tiszteletdij havonta utdlag esedékes, és annak Osszegét csokkentik a jogszabalyok szerinti levonasok.

Az igazgat6sagi tagok dijazasara vonatkozé javaslat kizarolag a feliigyeld bizottsag irdsbeli véleményével
egylitt keriilhet a Tarsasag kozgytilése elé.

Az igazgatosagi tagok dijazasdnak mddja és mértékének fobb elvei:

A Tarsasag igazgatésaganak tagjai —a a—1arsa ; a:i:
természetbeni juttatdsra nem jogosultak. Az 1gazgatosag mukode51 koltsegelt a Tarsasag viseli, és a Tarsasag
biztositja a tagok iilésen valé részvételének, illetve tevékenységének feltételeit az ehhez kapcsolodd koltségek
megtéritésével vagy viselésével. A Tarsasag igazgatosdganak tagjai megbizatdsuk megsziinése eseteén
igazgatsagi tagsaguk utan sem végkielégitésre, sem mas juttatdsra nem jogosultak.
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2. A feliigyel6 bizottsagi tagok dijazasa

A Tarsasag feliigyeld bizottsdganak tagjait a Tarsasag kozgyiilése valasztia meg (a tagok egyharmadat a
Tarsasadg munkavallaléi kozill a térsaségi—tdrvénybenjogszabdlyban eldirt médon). A felligyel bizottsag

elnokét a—tagek—maguk—kézil a Tdrsasdg kozgyiilése valasztjblvdlasztia meg. A Tarsasag felligyel6
bizottsaganak tagjai tiszteletdijra jogosultak, amelynek &sszege dsszegére a Takarékos tv. 6. § (2) bekezdésében

foglaltak az zranyadok es a Ta arsasag kozgyulese hatarozza megeveme—a—"l:afsasag—émméen—ev—majﬂs%%

: chatdrezasra: A Tarsasdg felligyeld bizottsaganak
elnoket a tagokat meghalado tlSZteletdl_] 1llet1 meg, tekmtettel a felugyelo bizottsag munkajanak szervezésével
és a Tarsasag igazgatésagaval valo egylittmikddéssel egyiitt jaro tobbletfeladataira. A Térsasag kozgylilése
altal meghatarozott tiszteletdij havonta ut6lag esedékes. A tiszteletdij Osszegét csokkentik a jogszabélyok
szerinti levonasok.

A Térsasag feliigyeld bizottsiganak tagjai - amennyiben nem allnak a Tarsasdggal munkaviszonyban, mint
munkavallal6i delegaltak - egyéb természetbeni juttatdsra nem jogosultak. A feliigyeld bizottsag, é€s annak
ellen6rzési funkcidjat segitd belsd ellensrzés mikodési koltségeit a Tarsasag viseli. 4 Térsasag biztositja a
tagok iilésen valé részvételének, illetve tevékenységének feltételeit az ehhez kapcsolodo koltségek
megtéritésével vagy viselésével. A Tarsasag feliigyeld bizottsaginak tagjai megbizatasuk megsziinése esetén
feliigyeld bizottsagi tagsaguk utan sem végkielégitésre, sem mas juttatisra nem jogosultak.

3. Vezet6 allasi munkavallalok javadalmazasa

Az Mt. 208. § (1) bek. szerint a Tarsasag vezet6 allasi munkavallaléi a vezérigazgato, valamint a kdzvetlen
iranyitasa alatt all6 — részben vagy egészben — helyettesitésre jogositott mas munkavallalo.

A Tarsasdg vezérigazgatdja, az dltalanos vezérigazgatd-helyettese, miiszaki vezérigazgato-helyettese, tovabbd
a gazdasdgi igazgatéja munkaviszonya alapjan megilletd dijazdsdrol a Tarsasag igazgatdsdga dont.

megurl—lete—d-lj-a%aﬁa—ts- Amennyzben a T arsasag vezerlgazgat(ya altalanos vezerzgazgato helyettese muszakz
vezérigazgato-helyettese, gazdasdgi igazgatoja tagja az igazgatosdgnak, ugy jogosult az igazgatdsag tagjait
megilletd dijazdsra is.

A mindenkori vezérigazgatd személyi alapbérét, a munkabér egyéb elemeit, a vezérigazgatd részére a
munkaviszonya alapjan kozvetleniil vagy kozvetve nyajtott pénzbeli és természetbeni juttatds formdit €s a
végkielégités szabalyait teljes egészében a munkaszerz6dés rogziti.

A vezérigazgatd szaméara a munkaviszonya megszlinése esetére biztositott juttatisok mddja, mérteke és

rendszere:
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a vezérigazgaté munkaviszonya megsziinése esetén az Mt. és az Mt. hatélyba lépésével Osszefliggd atmeneti
rendelkezésekrdl és térvénymodositasokrol szold 2012, évi LXXXVI. térvény vonatkozé szabilyai
alkalmazandok.

A Tarsasag kozgyiilése mas munkavallalé javadalmazasat nem vonja a jelen szabalyzat hatélya ala.

A vezérigazgato-helyettesek és a gazdasdgi zgazgato munkaszerzodesenek megkotese 1lletve mod051tasa a
Tarsasag Vezer1gazgat0Ja hataskorébe tartozik. SR helyet és—egycbjuttatasita

A vezérigazgat(’)-helyettesek munkaviszonya megsziinése esetére biztositott juttatdsok moddja, mértéke és
rendszere:

a vezérigazgaté-helyettesek munkaviszonya megsziinése esetén az Mt. és az Mt. hatalyba lépésével Osszefiiggd
atmeneti rendelkezésekrdl és torvénymodositasokrdl sz6l6 2012. évi LXXXVL torvény vonatkozé szabilyai
alkalmazanddk.

4. Koztulajdonban 1évé tarsasagoknal betoltott tisztség utani javadalmazas

A 2009 —évi-CXXI—tdrvényTakarékos tv. 6. § (4) bek. alapjan egy természetes személy legfeljebb egy
koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagnal betdltott vezetd tisztségvisel6i megbizatas, valamint legfeljebb egy
koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagnal betoliott feliigyelé bizottsagi tagsag utdn részesiilhet
javadalmazasban. A Tarsasag feliigyeld bizottsaganak és igazgatésaganak tagjai kotelesek irasban nyilatkozni
arrol, hogy a 2009. évi CXXII. torvény 6. § (4) bek. alapjan mely koztulajdonban lévé tarsasagtol kivannak
javadalmazésban részesiilni.

5. A szabalyzat letétbe helyezése és modositasa

A jelen, médositott szabalyzatot az elfogadasatol szamitott harminc napon beliil a cégiratok kozé letétbe kell
helyezni. Jelen szabdlyzat modositasa csak a Tarsasag kozgyiilése altal elfogadott forméban érvényes. Az ilyen
esetleges jovobeni modositasokat az elfogaddsatol szamitott harminc napon beliil a cégiratok kdzé a Fovarosi
Torvényszék Cégbirdsagan szintén letétbe kell helyezni.

Zaradék:

Jelen, médositott szabalyzatot a Térsasag folytatélages—rendes kozgyiilése 2043 —anius33-4n2026. dprilis 10-
én jovahagyta, és felhatalmazta a Térsasag vezérigazgatdjat, hogy intézkedjék a cégbirosagi letétbe helyezés
irant.

Budapest, 2026. aprilis 10. (\
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a Kozgyilés elnoke a Kozgyilés jegyzékonyvvezetdje




